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e
HIAVNI CAST

Uvodni informace

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Zdravotné socidlni fakulty vychazi ve své struktufe z usporada-
ni Vyro¢ni zpravy Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2022 dle pozadavka
MSMT. Vyroéni zprava o ¢innosti Zdravotné socialni fakulty Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budegjovicich za rok 2022 (dale jen VZoC ZSF JU 2022) se proto sklada ze tii &asti: Hlavni
cast, Textova priloha a Tabulkova pfiloha.

Hlavni ¢ast VZoC ZSF JU 2022 vychazi ze struktury Strategického zaméru ZSF JU na ob-
dobi let 2021-2030 a z Planu realizace Strategického zaméru pro rok 2022. Tyto strate-
gické dokumenty jsou v souladu se Strategickym zamérem Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich na obdobi let 2021-2030 a Planem realizace Strategického zaméru Jihoceské
univerzity v Ceskych Budéjovicich pro rok 2022. Zdravotné socialni fakulta se hlasi k vizim,
hodnotam a cilim Jihoceské univerzity definovanym v jejich strategickych dokumentech.
Z tohoto ddvodu je v hlavni &¢asti VZoC ZSF JU 2022 definovano celkem pét strategickych
témat: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevienost a fizeni.

Poslanim hlavni &asti VZoC ZSF JU 2022 je popis stavu naplnéni Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2022. K jednotlivym dil¢im cildm definovanym v Planu
realizace Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2022 jsou doplnény popisy nejvyznamnéjsich
aktivit, které v daném roce vedly k naplhovani téchto cild, a hodnoceni, zda a v jaké mire
bylo téchto cild dosazeno. Kromé nich jsou uvedeny i dalsi realizované aktivity, které, tfrebaze
nebyly planovany pro rok 2022, byly v souladu s témito cili a jsou popsany ve Vyrocni zpravé
o ¢innosti Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2022.

Pocatek roku 2022 byl jesté poznamenan dopady celosvétové pandemie onemocnéni
covid-19, nicméné v pribéhu roku bylo mozné se postupné vracet k béZnym cinnostem
v puvodni podobé a rozsahu, proto Hlavni ¢ast vyro¢ni zpravy nevykazuje takové mnoZzstvi
nesplnénych aktivit, jako tomu bylo v prfedchozich letech. Paklize prfesto nékteré planované
aktivity jsou oznaceny jako nesplnéné, byly k tomu objektivni ddvody dané vnéjsimi okol-
nostmi.

Clenéni Textové prilohy odpovida kapitoldm Vyro&ni zpravy o ¢innosti JU a rozpracovava
jejich obsah pro fakultni prostfedi. ProtoZe osnova vyro¢nich zprav fakult neni zavazné dana,
byly nékteré kapitoly, které jsou pro ¢innost fakulty irelevantni, vynechany. Podobné je tomu
i v pfipadé Tabulkové pfilohy, do niz jsme rovnéz uvedli jen ty udaje, které jsou pro fakultu
dulezité, vychazejice pfitom z podkladt JU i z vlastnich udaju.
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Zaver

VySe uvedeny prehled predstavuje vycet dilcich cild stanovanych v Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2022 a hodnoceni jejich naplfovani konkrétnimi ak-
tivitami, ukoly ¢i opatfenimi v daném roce. U vétSiny stanovenych cild |ze konstatovat, ze
byly vyse popsanymi aktivitami zcela ¢i alespon ¢astecné naplnény. Ty cile, které byly usku-
te¢nény pouze c¢astecné, jsou povétSinou soucasti dlouhodobéjsich vizi, jejichz naplnéni je
planovano v delSim ¢asovém horizontu. VSechny tyto cile a na né navazuijici aktivity byly za-
hrnuty do Planu realizace Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2023. Nékteré cile stanovené
pro rok 2022 nemohly byt naplnény z dlivodu navaznosti na celouniverzitni feSeni, jehoz
nebylo v roce 2022 dosazeno, jiné z divodu nedostatku finan¢nich prostredkt ¢i nedostatku
casovych ¢i personalnich kapacit. Od nékterych planovanych aktivit muselo byt upusténo
z dlvodu jinych aktualnéjsich ukold. | kdyz stanovenych dil¢ich cild nebylo nékdy mozné
dosahnout v planované podobé ¢&i rozsahu, sméfovala vSechna ¢innost ZSF JU v roce 2022
k postupnému naplfiovéni vizi a hodnot Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, k nimz
se nase fakulta hlasi.

PFilohy
Textova pfiloha vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU pro rok 2022

Tabulkova pfiloha vyro¢ni zpravy o cinnosti ZSF JU pro rok 2022
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TEXTOVA PRILOHA







I —
1 ZAKLADNI UDAJE O ZSF JU

1.1 Kontaktni udaje

Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity je podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon"), soucasti univerzitni verejné vysoké skoly Jihoceské univerzity
v Ceskych Budéjovicich. Kontaktni idaje fakulty a umisténi jejich jednotlivych pracoviét jsou uvedeny nize:

Nazev fakulty: Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta
Zkraceny nazev: Zdravotné socialni fakulta Jihoceské univerzity nebo ZSF JU

Adresa: ). Boreckého 1167/27,370 11 Ceské Budé&jovice

Webova adresa: www.zsf.jcu.cz

J- Boreckého 1167727, 370 11 Ceské Budé&jovice
Dékanat

Ustav humanitnich studii v pomahajicih profesich
Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe: Centrum fyzioterapie

Jirovcova 1347/24, 370 04 Ceské Budéjovice
Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd
Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe: Centrum aktivit pro seniory

U Vystavisté 26, 370 05 Ceské Budé&jovice

Ustav o%etfovatelstvi, porodni asistence

a neodkladné péce

Institut aplikovanych zdravotné socialnich
véd - pracovisté praxe: Centrum zdravotni
gramotnosti

"

Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.,
Bozeny Némcové 585/54, pavilon H,
370 01 Ceské Budéjovice

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych
oborl

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany
obyvatelstva

Nerudova 53a, 370 04 Ceské Budéjovice

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -
pracovisté praxe: Centrum prevence civilizacnich chorob,
Lakta¢ni poradna, Revmatologickd poradna, Svépomocna
skupina ,Pecujeme o své blizké”
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1.2 Organizacni schéma ZSF JU

KOLEGIUM DEKANKY VEDECKA RADA AKADEMICKY SENAT i DISCIPLINARNI KOMISE

prodékanka prodékan preckier prodékar_{kg
pro védu pro zahranicni pro pro Stl.",c"lr,“ DEKANAT
a vyzkum vztahy ak’ad?_mlck_e a’sovqalnl_
zaleZitosti zalezitosti L
USTAVY
sekretariat kancevléf pro kancelélfvpr'o kancelér. pro studijni sekretariat | |
tajemnika — védu zahranic¢ni akademické oddéleni . dékanky
a vyzkum vztahy zélezitosti Ustav fyzioterapie
a vybranych
K \aF medicinskych obor
ekonomické | | projektova anlcz-i-_ar pro personalni
oddéleni kancelar ceé)vzll\'/ojcn’ ¢innost ]
vzdelavani Ustav humanitnich studii __|
v pomébhajicich profesich
provozné kancelaf pro ) oddéltan'i
— technické doktorska ) informacnich |
oddéleni studia Ustav laboratorni technologii
diagnostiky a vefejného  —
zdravi
edi¢ni
. a distribucni ||
Ustav o§etFo_vateIstv[, Einnost
porodni asistence —
a neodkladné péce
public
Ustav radiologie, relations
toxikologie a ochrany
obyvatelstva
organizace ||
Ustav socialnich kvality
a specialnépedagogickych —
véd
Institut aplikovanych |

zdravotné sociélnich véd

Organizacnimi jednotkami fakulty bylo i v roce 2022 Sest Ustavd, jeden institut a dékanat tvoreny ostatnimi
useky, oddélenimi, kancelafemi a samostatnymi pracovisti, ktera jsou podfizena bud pfimo dékance fakul-
ty, nebo jinému ¢lenu vedeni fakulty, jak vyplyva z vySe uvedeného organiza¢niho schématu.

Organiza¢ni strukturu upravuje Organizacni fad fakulty, ktery byl vydan opatfenim dékanky ¢. 2/2018.
Ustavy v rdmci své plisobnosti zabezpecuji vyuku a rozvoj tvarei ¢innosti. V jejich €ele stoji feditelé. Ti tzce
spolupracuji s garanty studijnich programt (dfive obor(), za které jednotlivé Ustavy zodpovidaji.

V roce 2022 garantoval Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obora bakalafsky studijni program
Fyzioterapie.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi garantoval bakalatské studijni programy Nutri¢ni te-
rapie a Laboratorni diagnostika.

Ustav osetfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péée garantoval bakalarské studijni programy
Vseobecné osetrovatelstvi, Pediatrické oSetrovatelstvi, Porodni asistence a Zdravotnické zachranarstvi, ma-
gistersky studijni program Specializace v oSetfovatelstvi a doktorsky studijni program OSetfovatelstvi.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva garantoval bakalaiské studijni programy Ochrana
obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE a Radiologicka asistence.

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd garantoval bakalarské studijni programy Socialni prace
a Zdravotné-socialni péce, magistersky program Management socialni prace v organizacich a rovnéz dok-
torské studijni programy Rehabilitace a Socialni prace.

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich zadny obor negarantuje, ale zabezpecuje vyuku hu-
manitnich a vSeobecné vzdélavacich predmétd (psychologie, pravo, ekonomie, filozofie a etika, cizi jazyky)
ve vSech studijnich programech/oborech ZSF JU.
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1 Zakladni udaje o ZSF JU

Institut aplikovanych zdravotné socidlnich véd - pracovisté praxe je Utvarem zfizenym pfedevsim pro
Ucely aplikace teoretickych poznatkd do praxe. Soucastmi Institutu bylo v roce 2022 Centrum prevence
civiliza¢nich chorob, Centrum aktivit pro seniory, Centrum fyzioterapie, Centrum zdravotni gramotnosti,
Svépomocna skupina ,Pecujeme o blizké”, Laktacni poradna a Revmatologicka poradna.

1.3 Slozeni organi a dalSich grémii ZSF JU
1.3.1 Vedeni ZSF JU
Vedeni ZSF JU v roce 2022

Dékanka fakulty Mgr. lvana Chloubova, Ph.D.
Prodékani

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti | Mgr. Vlastimila Pta¢nikova, Ph.D.
Prodékanka pro védu a vyzkum prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D.
Prodékan pro zahrani¢ni vztahy prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc.
Prodékan pro akademické zdlezZitosti Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D.
Tajemnik Ing. Jan Bednar, Ph.D.

Dékankou ZSF JU je Mgr. lvana Chloubova, Ph.D., ktera byla 31. 10. 2022 zvolena pro své druhé funk¢ni
obdobi v ¢ele fakulty, jez potrva od 1. 2. 2023 do 31. 1. 2027. Ve vedeni ZSF JU nedoslo v roce 2022 k zad-
nym zménam.
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1.3.2 Reditelé ustavi a institutu ZSF JU

Reditelé ustavii a institutu ZSF JU v roce 2022

Ustav fyzioterapie a vybranych medicinskych obort

MUDr. Mgr. Marcela Mikova, Ph.D.

(UFM)

Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich

(UHP)

Mgr. Vlastimila Pta¢nikova, Ph.D.

Ustav laboratorni diagnostiky a vefejného zdravi (ULZ)

Mgr. David Kimmer, Ph.D.

Ustav o$ettovatelstvi, porodni asistence a neodkladné

péce (UOP)

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D.

Ustav radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva

(URT)

Mgr. Zuzana Freitinger Skalicka, Ph.D.

Ustav socialnich a specialnépedagogickych véd (USV)

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Institut aplikovanych zdravotné socialnich véd -

pracovisté praxe (I1ZSV)

Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.

Reditel a Feditelky ustav(i jsou soucasti $irsiho vedeni fakulty a kolegia dékanky ZSF JU. Ve vedeni Gstavd
a institutu stalo k 31. 12. 2022 Sest feditelek a jeden reditel.

1.3.3 Védecka rada ZSF JU

Védeckd rada ZSF JU v roce 2022

Predsedkyné

Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D.

| dékanka fakulty

Interni ¢lenové

doc. PhDr. Sylva Bartlova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. MUDr. et. Mgr. Alan Bulava,
Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. Mgr. Zdenék Chval, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. JUDr. Roman Svatos, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. MUDr. Jiti Simek, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. PhDr. Marie Treslova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné socialni fakulta

prof. MUDr. Milo$ Veleminsky, CSc.,
dr. h. c.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Zdravotné sociélni fakulta

Externi ¢lenové

prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc.,
dr. h. c.

Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studif

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Fakulta socialnich studii

prof. PhDr. Darja JaroSova, Ph.D.

Ostravska univerzita, Lékarska fakulta
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prof. Dr. Ing. Zdenék Kis Technicka univerzita v Liberci, Fakulta textilni

doc. PhDr. Jitka Némcova, Ph.D. Vysoka Skola zdravotnicka, o.p.s.

MUDr. Jaroslav Novak, MBA Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc. Trnavska univerzita v Trnavé, Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta socialnych vied

doc. PhDr. Andrea Solgajova, PhD.
o¢ - Andrea solgajova, a zdravotnictva

doc. PhDr. Zdenék Uherek, CSc. Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd

doc. MUDr. Frantisek Vorel, CSc. Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s.

Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta

f. Mgr. K ina Ziakova, PhD.
prof. Mgr. Katarina Ziakova, v Martine

Védecka rada ZSF JU méla v roce 2022 tfi prezencni zasedani. Na dubnovém jednani se zahajovala tfi
habilitacni fizeni. V fijnu probé&hla dvé Uspésna habilita¢ni fizeni. V listopadu probéhlo jedno habilita¢ni
fizeni, zahajilo se jedno fizeni ke jmenovani profesorem a jedno habilita¢ni fizeni. Rektor JU predal pani
dékance jmenovaci dekret na dalsi funkéni obdobi. Pani dékanka prezentovala bilan¢ni zpravu ZSF JU za
obdobi 2019-2021.

Béhem roku 2022 VR ZSF JU hlasovala 2x per rollam. Dne 9. 5. 2022 bylo pfijato usneseni jmenovat
Mgr. S. Ondraska, Ph.D., zkousejicim u SZZ. Dne 13. 7. 2022 bylo pfijato usneseni jmenovat
Mgr. |. Safafikovou, Ph.D., a Mgr. J. Dolezalovou, Ph.D., zkou$ejicimi u SZZ a bylo pfijato usneseni o projed-
nani Vyro¢ni zpravy o ¢innosti ZSF JU za rok 2021.

Zapisy z jednani Védecké rady ZSF JU jsou dostupné na internetovych strankach Zdravotné socialni fa-
kulty Jihoceské univerzity.
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1.3.4 Akademicky senat ZSF JU

Akademicky sendt ZSF JU 2022

Pifedseda Mgr. FrantiSek Doldk, Ph.D.
Mistopredkyné z fad akademickych pracovnikd | PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.
Mistopredseda z fad studentt Adam Brus

Mgr. Ingrid Baloun, Ph.D. (od 1. 7. 2022)
Mgr. FrantiSek Doldk, Ph.D.

PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D.

doc. PhDr. Bc. Alena Kajanova, Ph.D.
Clenové - akademiéti pracovnici Mgr. David Kimmer, Ph.D.

Mgr. Jana Kimmerova, Ph.D.

Mgr. Stanislav Ondrasek, Ph.D.

Mgr. Lenka Sedova, Ph.D.

Mgr. Kristyna Toumova, Ph.D. (do 30. 6. 2022)
Adam Brus

PhDr. Martin Cerveny

Clenové - studenti Matyas Grossmann

Mgr. Inka Kratochvilova

Martin Moravec

Vroce 2022 se konalo celkem 5 zasedani Akademického senatu Zdravotné socialni fakulty a 3 hlasovani
koresponden¢ni formou. Jedno ze zasedani se tykalo volby dékanky Zdravotné socidlni fakulty pro obdobi
2023-2027. Jedinou kandidatkou na tuto funkci byla Mgr. Ivana Chloubova, Ph.D., ktera byla akademickym
senatem zvolena. Volby probéhly v souladu s Jednacim radem AS ZSF JU.

Béhem roku doslo ke zménam ve slozeni senatu, kdy Mgr. Kristyna Toumova, Ph.D., ukoncila pracov-
ni pomér na ZSF JU a jako nahradnice, v souladu s Volebnim fadem AS ZSF JU, nastoupila na jeji post
Mgr. Ingrid Baloun, Ph.D.

Akademicky senat se béhem roku 2022 vyjadroval k zasadnim dokumentdm, které ovliviiuji chod fa-
kulty, jak mu urcuje zdkon o vysokych Skolach. Zapisy z jednani senatu jsou dostupné na internetovych
strankach fakulty.

1.3.5 Eticka komise

Pfedseda doc. MUDr. Jifi Simek, CSc. (UHP)

Mgr. Bohdana Brizova, Ph.D. (USV)

Mgr. et Mgr. Ondrej Doskocil, Th.D. (UHP)
PhDr. Andrea Hudackova, Ph.D. (UOP)
Mgr. Stépan Kavan, Ph.D. (URT)

Clenové

Etickd komise ZSF JU je stalym poradnim organem dékanky fakulty pro otazky etiky v pedagogické
a védecko-vyzkumné ¢innosti. Jsou v ni pfimérené zastoupeni odbornici z rdznych oblasti podle odborného
zaméreni fakulty. Jeji ¢innost se fidi Statutem Etické komise ZSF JU, ktery byl vydan jako Opatreni dékanky
3/2020. Eticka komise se vyjadfuje predevsim k zamérdm vyzkumnych projektl za ucasti lidskych subjektd.
V roce 2022 vykonavala eticka komise svou ¢innost pouze prostfednictvim hlasovani per rollam.
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1.4 Poslani, vize a strategické cile ZSF JU

ZSF JU se béhem své vice nez tricetileté historie vyprofilovala jako vyznamna dynamicky se rozvijejici insti-
tuce vyvijejici vzdélavaci, védeckou a dalsi tvarci ¢Cinnost ve zdravotné socialni a bezpecnostni oblasti a uka-
zala své pevné misto ve svazku Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Je jedinou fakultou v Ceské
republice, ktera se disledné snazi o propojovani zdravotni a socidlni oblasti. Je zaroven jedinym vysokoskol-
skym pracovistém v ramci jiho¢eského regionu, které poskytuje vysokoSkolské vzdélani ve zdravotnickych
nelékatskych oborech, a je jedno z prednich center rozvoje oboru O3etfovatelstvi v celé Ceské republice.

Jako pevna soucast Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich sdili ZSF JU spolu s ostatnimi fakultami
své vize, mise a hodnoty. Chce byt vyhleddvanou fakultou s pratelskym a motiva¢nim studijnim a pracovnim
prostfedim, fakultou konkurenceschopnou v narodnim i mezinarodnim méritku, fakultou s nezaménitelnou
identitou, prospésnou méstu i regionu a otevienou akademickou instituci podporujici studenty i zamést-
nance. V podminkach ZSF JU to znamena predevsim:

A. Mit prioritni postaveni mezi fakultami v Ceské republice se stejnym zaméFenim a vybudovat si re-
spekt na mezinarodni Urovni.

B. Byt uznavanou vzdélavaci a vyzkumnou instituci s respektovanymi vyzkumnymi tymy, jasné defino-
vanymi vyzkumnymi prioritami a interdisciplindrnimi tématy.

C. Poskytovat pfistup ke vzdélavani vSem uchazec¢im s pozadovanymi studijnimi predpoklady, bez
ohledu na jejich zdravotni, socialni ¢i jiné znevyhodnéni.

D. Nabizet kvalitni vysoko3skolské vzdélani zalozené na teoretickych i praktickych zakladech vychazeji-
cich z nejnovéjsich poznatkl v oboru.

E. Byt zaméstnavatelem s motiva¢nim pracovnim prostfedim pro vSechny zaméstnance s dlirazem na
vykonnost, odpovédnost, kreativitu a dodrzovani etickych a pravnich norem.

F. Byt strategickym partnerem v ramci struktury vzdélavaciho systému, vyzkumnych instituci, posky-

tovatell zdravotnickych a socidlnich sluzeb, subjektd statni spravy a samospravy i neziskovych a za-

jmovych organizaci.

Byt aktivnim ucastnikem zivota mésta i regionu a fakultou prospésnou verejnosti.

H. Vytvaret otevienou akademickou obec s prostorem pro Sirokou pluralitni diskusi s pevnymi demokra-
tickymi pravidly.

o

Zdravotné socidlni fakulta JU se hlasi ke strategickym tématlm, které JU definovala ve svém Strategickém
zaméru na obdobi 2021-2030: vzdélavani, vyzkum, internacionalizace, otevifenost a fizeni. Tato témata
rovnéz tvofi zakladni osu Strategického zaméru ZSF JU na obdobi 2021-2030. Jednotliva témata jsou
blize ur¢ena konkrétnimi cili, jez jsou blize specifikovany v kazdoro¢nich Planech realizace Strategického
zameéru. Kompletni znéni Strategického zaméru ZSF JU pro roky 2021-2030 a Plan realizace Strategického
zaméru ZSF JU pro rok 2022 je dostupny na webovych strankach ZSF JU. Zhodnoceni plnéni Planu realizace
Strategického zaméru ZSF JU pro rok 2022 je obsahem hlavni ¢asti této Vyrocni zpravy.
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2 STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

2.1 Akreditované studijni programy v ¢eském jazyce

Zdravotné socialni fakulta JU pokracovala v roce 2022 s prechodem na vyuku v nové akreditovanych studij-
nich programech. Od zimniho semestru akademického roku 2022/23 byla ve v3ech bakalarskych studijnich
programech uskutecnovana vyuka ve viech trech rocnicich, jednalo se o studijni programy: Socialni prace,
Zdravotné-socialni péce, Pediatrické oSetfovatelstvi, Fyzioterapie, Laboratorni diagnostika, Nutri¢ni terapie,
Porodni asistence, Radiologicka asistence, VSeobecné oSetfovatelstvi a Zdravotnické zachranarstvi. Také
v magisterskych studijnich programech Management socialni prace v organizacich a Specializace v oSetfo-
vatelstvi byly uskutecnovany oba ro¢niky v rdmci nové akreditace. V prabéhu roku byly k akredita¢nimu fi-
zeni odevzdany zadosti o udéleni akreditace navazujicimu magisterskému studijnimu programu Organizace
a fizeni ve zdravotnictvi a doktorskym studijnim programidm OS3etfovatelstvi a Socialni prace, u doktorskych
studijnich program( se jednalo jak o ¢eskou, tak anglickou mutaci. Oba doktorské studijni programy byly
Uspésné akreditovany. Zaroven dobihaly studijni obory uskutecriované na zakladé dfive udélenych akredi-
taci, v téchto oborech se jedna o pfipravu studend k SZZ, vyuka v akademickém roce 2022/2023 jiz zde
neprobihala.

Akreditované studijni programy v ceském jazyce

- Forma
Studijni program studia
Fyzioterapie (B0915P360013) PS
Nutri¢ni terapie (B0915P360014) PS
Porodni asistence (B0913P360009) PS
Radiologicka asistence (B0914P360005) PS
Zdravotnické zachranarstvi (B0913P360011) PS
Bakalarské studijni programy Vseobecné osetiovatelstvi (B0913P360010) PS /7 KS
Laboratorni diagnostika (B0914P360008) PS / KS
Pediatrické oSetrovatelstvi (B0913P360013) PS
Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE PS /7 KS
Zdravotné-socialni péce (B0923P240003) PS /7 KS
Socialni prace (B0923P240002) PS /7 KS
Navazujici magisterské studijni Management socialni prace v organizacich (NO988A240003) | PS / KS
programy Specializace v osetfovatelstvi (NO913A360002) PS /7 KS
Doktorské studijni programy Osetiovatelstvi (P0913D360003) PS / KS
v prezen¢ni a kombinované formé
studia Socialni prace (P0923D240005) PS /7 KS

2.2 Akreditované studijni programy v anglickém jazyce

V roce 2022 méla Zdravotné socidlni fakulta JU v anglickém jazyce akreditované nasledujici studijni pro-
gramy:

e Bakalarsky studijni program Nursing, ktery byl schvalen v ramci platné institucionalni akreditace.

e Dale pak doktorské studijni programy Nursing a Social Work.

2.3 Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorbé a uskute¢novani
studijnich programti

Studijni programy uskutecnované na ZSF JU jsou akreditované jako profesné zamérené, proto ma spolupra-
ce s aplika¢ni sférou vyznamny podil na jejich realizaci, coz predstavuje predevsim pifimé zapojeni odbor-
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nik( z praxe do vyuky a vedeni kvalifikac¢nich praci, jakoz i vedeni studentl v prabéhu praxi na jednotlivych
klinickych pracovistich. Odbornici z praxe se dale zapojuji jako konzultanti kvalifika¢nich praci a ¢lenové
zkuSebnich komisi pfi statnich zavére¢nych zkouskach. ZSF JU ma smluvné upravenou spolupraci s fadou
vyznamnych poskytovatell zdravotnich a socidlnich sluzeb v Jiho¢eském kraji i SirSim regionu, smluvné
upravena je rovnéz spoluprace s pracovisti integrovaného zachranného systému. Vyhodou je, ze odbor-
nici z praxe, ktefi se podileji na vyuce i praxich, profesné plsobi pfevazné na klinickych pracovistich, kde
studenti vykonavaji skupinové i individualni praxe. Timto zplsobem dochazi k oboustranné vazbé a tato
pracovisté se casto stavaji pfirozenymi zaméstnavateli absolventd ZSF JU. Zastupci téchto pracovist se
pravidelné zucastnuji jednani rad studijnich program(, kde od nich fakulta ziskava zpétnou vazbu a naméty
pro optimalizaci dalsi spoluprace.

2.4 Aktivity celozivotniho vzdélavani

Kromé akreditovanych bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich programi se na ZSF JU usku-
tecriuje vzdélavani také formou aktivit celozivotniho vzdélavani pro Sirokou vefejnost. Fakulta v tomto
sméru nabizi pfipravné kurzy k pfijimacim zkouskam na vysokou Skolu, vyrovnavaci jazykové kurzy, progra-
my dalSiho specializa¢niho ¢i rozsifujiciho vzdélavani pro zdravotnické, socialni a pedagogické pracovniky
akreditované pfislusnymi ministerstvy, vzdélavaci programy/kurzy pro akademické pracovniky a zamést-
nance fakulty, pfipadné univerzity, programy/kurzy pro odbornou i 3irsi vefejnost, Univerzitu tretiho véku,
Juniorskou univerzitu a Détskou univerzitu.

V roce 2022 uskuteé¢nila fakulta v rdmci CZV fadu kurzd pro $irokou vefejnost. Celkem t¥ikrat byl realizo-
van ,Pfedporodni kurz” a dvakrat probé&hl kurz ,Silni rodice - Silné déti®”, ur¢eny vychovatelim a rodi¢m.
Pro zajemce o porozuméni vztahu mezi hmotnosti, stravovanim, pohybem a celkovym zdravim se uskutec-
nil kurz ,Hubni zdravé”.
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Celkem 41 ucastnikl absolvovalo pripravné kurzy ke studiu ,Biologie ¢lovéka a genetika” a ,Zdravotné
socialni problematika”.

Pro odborniky z praxe probéhly kurzy ,Postabortivni syndrom v kazuistikach” a ,Homeopaticka podpora
v téhotenstvi, pfi porodu, v Sestinedéli a v péci o novorozence”, které absolvovalo dohromady 87 ucast-
nikd. ZSF JU také personalné participovala na zdravotni ¢asti kurzu ,Nemocni¢ni kaplan®, ktery realizovala
TF JU na kli¢ pro plzeriské biskupstvi (témata klinicka propedeutika, zdravotnicka etika, pravo, komunikace,
oSetrovatelstvi).

Fakulta vénuje pozornost i vzdélavani svych zaméstnancl. V roce 2022 se uskutecnilo Skoleni ,Ovladani
softwaru IBM SPSS Modeler a Acrea Text Mining”.

Univerzita tfetiho véku realizovala v roce 2022 studijni programy a kurzy v Ceskych Bud&jovicich
a v Tabore. Treti ro¢nik oboru ,Kvalita Zivota nasich ptedk(” probihal v Ceskych Budé&jovicich, druhy roénik
oboru ,Kvalita Zivota, z historie jiznich Cech” v Tabofe. Pro absolventy Univerzity tfetiho véku pfipravila
a realizovala vzdélavaci program ,Kvalita Zivota, ¢as v nas”. Obraz zndmé, nezndmé a zapomenuté Sumavy
propojila s zZivotnimi pribéhy lidi, s historickymi udalostmi a hmotnymi svédky davné i soucasné doby.
Nabidku vzdélavacich programu rozsifila o zajmové orientované kurzy ,Anglic¢tina pro lékare a zdravotniky”,
.Gemmoterapie - pfirodni |é¢ba pupeny” a ,Divadelni dilna, prakticky kurz dramatické tvorby”. Univerzitu
tretiho véku absolvovalo v roce 2022 celkem 445 G&astnikd.

Vyuka Détské univerzity pokracovala naplnémi lekci jako v roce predesSlém. Pro déti, které absolvovaly
prvni rocnik, byla opét pfipravena moznost tzv. navazujiciho studia. Déti jak z prvniho (25 déti), tak nava-
zujiciho (30 déti) ro¢niku opét absolvovaly 10 sobotnich lekci, diky nimz mély moznost rozs3ifit si znalosti
a dovednosti z oboru Vseobecna sestra a Zdravotnicky zachranar, nahlédnout do svéta fyzioterapie, tajem-
ného svéta komunikace ¢i latinského jazyka.

V dobé jarnich prazdnin byl realizovan jarni pfiméstsky tdbor s podtextem Socidlni pracovnik pomdhd
lidem s postiZenim, ktery navstivilo 17 déti. V dobé léta, konkrétné druhém tydnu mésice Cervence, byl pro
déti tymem DU pfipraven piiméstsky tabor ,Zdravotnici v akci” (21 déti), ktery volné navazal na jiz ziskané
znalosti a dovednosti z prvniho ro¢niku DU a byly skrze néj predstaveny i dalsi obory, které je mozno na
ZSF JU studovat.
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2.5 Dalsivzdélavaci aktivity

Mimo ramec akreditovanych studijnich program uskutecnila Zdravotné socialni fakulta JU v roce 2022 radu
dalSich vzdélavacich aktivit, napi. workshopy, seminare, kurzy, konference ¢i prednasky.

Pedagogové se udili od nevidomych (22. biezna)

Jak komunikovat se zrakové znevyhodnénymi pacienty probirali Gc¢astnici seminare zaméreného na specifi-
ka komunikace se zrakové znevyhodnénym pacientem, ktery usporadal Ustav o$etiovatelstvi, porodni asis-
tence a neodkladné péce. Fakultu navstivili dva lektofi: Bc. Sarlota Hambergerova, feditelka Spolu s vami,
z. 0., kterd je od narozeni Uplné nevidoma, a Lukas Treml, jenZ utrpél v 15 letech Uraz a poté oslepl. Seminar
byl zaloZzeny na osobnich zkuSenostech, které zazivaji na uradech, v osobnim Zivoté, ale také pfi navsté-
vach lékare, v nemocnicich apod. Pravé to zajimalo pedagogy ZSF JU, ktefi pfipravuji studenty pro praci ve
zdravotnictvi. (foto 1)

Den zdravi (7. dubna)

Pfi tradi¢nim Dni zdravi, ktery na sidlisti Maj uspofadalo Regionalni centrum podpory zdravi Statniho zdra-
votniho Ustavu, nechybélo Centrum prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU. Tentokrat organizatofi zvolili
dobrie dostupny prostor pred komunitnim centrem Ma3j v ulici A. Barcala, cozZ je velmi frekventované misto
pfimo u zastavky MHD. Centrum prevence tam nabizelo méreni krevnich parametr(, poskytovalo informace
tykajici se onkologické prevence a také poradnu zdravé vyzivy s dlirazem na mnozstvi cukru v potravinach.
Ac bylo velmi chladné a vétrné pocasi, pfislo pres 200 ucastnikl, z nichz 57 zajemct vyuzilo nabidky mé-
feni. Vefejnost se seznamila i s dalSimi tématy zdravého Zivotniho stylu, prevence nemoci a vyzkousela si
prakticky fadu aktivit. (foto 2)

Ceskobudéjovické FyzioCafé (2. kvétna)

Hostem v poradi jiz 12. Ceskobudg&jovického FyzioCafé, které porada Asociace student( fyzioterapie, byl
absolvent ZSF JU Bc. Jifi Svarc. Zaméfil se hlavné na reflexni zmény mé&kkych tkani. FyzioCafé jsou nefor-
malni setkani s rznymi osobnostmi v oboru, nékdy i pod heslem Studenti studentiim, kdy jde o vyménu
zkuSenosti mezi mladymi lidmi.

Konference pro socialni pracovniky (16. ¢ervna)

Ceska asociace streetwork, z.s., (CAS) usporadala ve spolupraci se ZSF JU konferenci nazvanou SPOLECNE
A ODBORNE. Byla primarné uréena socialnim pracovnikim nizkoprahovych sociélnich sluzeb a studentim
socialni prace, na programu bylo sedm pfednasek. (foto 3)

Lekce pro studenty Biskupského gymnazia (15. zafi)

Studenti a studentky programi VSeobecné osSetrovatelstvi a Zdravotnické zachranarstvi proskolili pfimo
v terénu Gcastniky cyklistického tabora, ktery Biskupské gymnazium v Ceskych Budgjovicich kazdy rok po-
fada pobliz Nové Pece u Lipenského jezera. Workshop, kterého se Gcastnilo 120 gymnazistd, byl zaméreny
na zaklady prvni pomoci a mél nékolik stanovist s ak¢nimi Ukoly. O program se postaralo 12 studentek
a studentd Zdravotnického zachranarstvi a VSeobecného oSetfovatelstvi. Pfipravili pro gymnazisty nékolik
tematicky odliSnych stanovist, na nichZz se v malych skupinach prostfidali a vyzkousSeli si své reakce na
danou situaci i své znalosti a dovednosti. Privezli pom(cky a modely, hodné si dali zdlezet na maskovani
poranéni, coz gymnazisty velmi zaujalo. (foto 4)

Setkani nazvané Bezstarostné mladi? Mytus! (20. zafi)

ZSF U spolu s Ceskou asociaci streetwork a organizaci Rozko$ bez rizika usporadalo na fakulté setkani na-
zvané Bezstarostné mladi? Mytus! Nizkoprahové socidlni sluzby pfi ném prostrednictvim kazuistik a pfibé-
hd predstavily svou praci a seznamily s nepfiznivymi socidlnimi situacemi svych klientl. Akce byla soucasti
Tydne nizkoprahovych sluzeb a byla oteviena i vefejnosti.

Noc védcu (30. zafi)

Vice nez dvé stovky navstévnikd, mezi nimiz bylo hodné rodi¢t s détmi, pfildkal program ZSF JU v Klubu
Kampa uprostfed kampusu Jihoceské univerzity. Vyucujici a studenti pfipravili pro Noc védcl poutavé a za-
bavné ukazky rdznych ¢innosti, jimiz se zabyvaji. Leto3ni téma této vyznamné akce znélo VSemi smysly, coz
nase fakulta naplnila velmi napadité. Vyuzila svého Sirokého zaméreni a kromé zazitk( poskytla i uzite¢né
poradenstvi. Zastoupeni ZSF JU bylo uz zdaleka viditelné, protoze aktivity zaplnily cely sal Klubu Kampa
arusno bylo i ve dvou stanech a okoli, tedy pfimo v centru déni Noci védcu. (foto 5)
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Foto 10

Lakta¢ni poradenstvi v nemocnici (7. fijna)

Pravidelnou akci byla opét Poradna o kojeni zorganizovana v ramci Narodniho tydne kojeni, pfi niz ve vesti-
bulu ¢eskobudéjovické nemocnice zajemcdim radily také vyucujici i studentky ZSF JU. Soucasti byly ukazky
pomucek ke kojeni a potfebné informace, véetné prezentace banky matefského mléka a darcovstvi. (foto 6)

Odborna konference ,Zivot s autismem” (10. fijna)

Vice nez dvé stovky Ucastnik(, coz je rekordni pocet v historii této akce organizované jiz tradi¢né nasi fakul-
tou, pfilakal 4. ro¢nik odborné konference ,Zivot s autismem”. Konala se i s mezinarodni G¢asti: publikum
vyslechlo i zkuSenosti matky pochazejici z Keni a vysledky vyzkumu pedagozek z Albanie. Konference méla
letos hybridni formu, takze vice nez 90 lidi se pfipojilo online a po pfispévcich vzdy dostali prostor k otaz-
kam formou chatu. Téma spojilo odborniky z celé republiky pracujici v oblasti zdravotnictvi, vzdélavani
a socialni prace. Soucasti byly bohata diskuse a také dva praktické workshopy.

Kurzy ,Silni rodice - Silné déti® (11. fijna)

Béhem roku se v ramci celozivotniho vzdélavani uskutecnilo nékolik béhl - jednd se o seberozvojovy
a zazitkovy kurz vychazejici z Uspésného mezinarodniho konceptu. Je uré¢eny rodi¢im, budoucim rodi¢am,
prarodi¢dim a dalSim zajemcdm, ktefi se vénuji vychové déti. Byl o néj pokazdé velky zajem. Své zkuSenosti
s témito kurzy pak shrnula lektorka Mgr. Ing. Renata Svestkova, Ph.D., z Ustavu socialnich a specidlnépeda-
gogickych véd ZSF JU v Jiho¢eském muzeu. Pro verejnost tam JU pravidelné porada Akademické palhodinky,
toto téma dostalo prostor pfi setkani 11. 10. 2022. (foto 7)

Studentky a studenti vypravéli o stazich a pobytech v zahranici (12. fijna)

O uzitecné rady, zkuSenosti, prijemné a nékdy i dobrodruzné vzpominky se podélili studenti a studentky,
ktefi v minulém obdobi vycestovali na staze a pobyty do zahranici. Byla to také plsobiva inspirace pro jejich
spoluzaky, aby vyuZili propracované sité mezinarodnich kontaktd, které ma nase fakulta po celém svété.
(foto 8)

Den pro ,Jiné déti” a jejich rodice (15. listopadu)

Program byl ur¢eny pro déti a rodi¢e sdruzené ve spolku Jiné déti, z. s. Tato akce se na nasi fakulté odehrala
jiz podruhé jako vysledek spoluprace Ustavu socialnich a specialnépedagogickych véd se spolkem Jiné déti,
coz je neziskova organizace pro pomoc rodindm déti s riGznym typem postizeni a déti s poruchou autistic-
kého spektra. Cilem bylo darovat trochu volného ¢asu a oddychu rodi¢dm a pfipravit pro jejich potomky
den plny zabavy. Rodic¢e navic absolvovali kurz Manipulace s téZzkym bfemenem a ziskali poznatky a doved-
nosti, které se jim hodi pfi péci o ¢leny domacnosti. (foto 9)

Promitani filmu o autismu (13. prosince)

Svétovy den détstvi pfipomnélo na fakulté promitani nového ¢eského filmu SPOLU a diskuse odbornikt
zamérena predevsim na problematiku autismu. V zaplnéném prednaskovém sale prevazovali studenti a po
filmu, ktery vzbudil velké emoce publika, nasledovala debata s odborniky na autismus a také se scenaristou
a rezisérem filmu SPOLU Davidem Lankou. Hostem besedy byla také MUDr. Pavla Janakova, Iékarka z psy-
chiatrického oddéleni taborské nemocnice, kterd ma s rdznymi formami traumatickych zazitkda svych pa-
cientd bohaté zkuSenosti a znd i nedostatky v systému péce o né a jejich rodiny. Divaci, které téma filmu
velmi zasahlo, méli spoustu dotazdl. (foto 70)
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3 STUDENTI

3.1 Opatreni ke snizovani studijni netaspésnosti

Zakladnim opatfenim sméfujicim ke sniZzeni studijni nedspésnosti na ZSF JU je realizace pfijimacich zkousek
probihajicich formou pisemnych testd, jejichz Uspésné zvladnuti je podle stanovenych kritérii pfedpokla-
dem pro pfijeti ke studiu. Uchaze¢lm o studium jsou na ZSF JU nabizeny pfipravné kurzy, které probihaji
v mésicich bfezen/duben, vzdy v sobotu, v osmihodinovych tematickych blocich, z okruh Biologie ¢lovéka
a genetika, Filozofie, etika a sociologie, Pravo, Ekonomika a psychologie, Zdravotné socialni problematika,
Chemie a Fyzika. Pro zvySeni studijni Uspésnosti poskytuji vyucujici studentdm individualni konzulta¢ni ho-
diny. Osvédcil se téz systém studentskych mluvcich a vedoucich ucitell ro¢nikd, ktery umoziiuje pradbézné
pomahat studentlim, ktefi to potrebuiji, fesit pfipadné problémy vcas v jejich zarodku, coz se osvédcilo jako
zpUsob pro minimalizaci studijnich netspéchl. Na ZSF JU téz tradi¢né funguje Studentska oborova rada,
ktera se pravidelné&, zpravidla jedenkrat mési¢né, setkava s dékankou fakulty. Osvédcenou formou, kazdo-
ro¢né pfrispivajici k podpore studia, zlepSeni adaptace na vysokoskolské prostredi a na systém vyuky, se
stala pravidelna zafijova Uvodni soustfedéni studentd, ktera ZSF JU organizuje pro studenty 1. ro¢nik( pre-
zencni formy studia v bakalafskych studijnich programech. Soustfedéni se v roce 2022 konala v Autokempu
Kfivonoska, v blizkosti mésta Hluboka nad Viltavou. Béhem soustfedéni ziskavaji studenti podrobné infor-
mace o zvoleném studijnim programu, seznamuji se s ro¢nikovymi vyucujicimi, veskerymi aktivitami fakulty
i mezi sebou navzajem. Soustfedéni se pravidelné zucastnuji i studenti vyssich rocnikda.

3.2 Opatreni pro omezeni prodluzovani studia

Zakladnim tradi¢nim opatfenim, které prispivd k omezeni zbyte¢ného prodluzovani studia na ZSF JU, je
individuadlni pfistup ke studentiim, ovéreny dlouholetymi pozitivnimi zkuSenostmi. Studentdim je nabizena
moznost konzultaci s vyucujicimi jednotlivych pfedmétd i nad ramec pravidelnych konzulta¢nich hodin.
V nékterych pfipadech, kdy se studenti ocitnou v mimoradné zZivotni situaci, je vyuzivana moznost preruse-
ni studia. Vic¢i studentldim, kterym obtiZzna Zivotni situace znesnadruje studium, uplatiiuje ZSF JU zasadu
maximalni vstricnosti a individuéiniho pristupu.

V oddvodnénych pfipadech, pokud by striktni dodrzeni harmonogramu studia znamenalo jeho zby-
tecné prodluzovani, je studentdm umoziovano spinéni studijnich povinnosti v prodlouzenych terminech.
Referentky studijniho oddéleni zarucuji svym individudlnim pfistupem ke studentdm kvalitu ziskavani po-
tfebnych informaci a usnadnuji tim potfebnou orientaci v pribéhu studia, zejména z hlediska dodrzovani
Studijniho a zkuSebniho fadu JU. V zajmu omezeni zbyte¢ného prodluzovani studia jsou studenti vcas
upozorfiovani na poplatkovou povinnost v pfipadé, Ze by délka jejich studia pfekrocila stanovenou dobu.

—
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3 Studenti

3.3 Vlastni stipendijni programy

Na ZSF JU byla kromé standardnich stipendii, ktera jsou studentdm vyplacena dle zakona o vysokych Sko-
lach, poskytovana rovnéz mimoradna stipendia, jimiz byli ocefiovani studenti, ktefi se vyznamné podileli
na nejraznéjsich aktivitach jednotlivych Ustavl nebo na aktivitach reprezentujicich ZSF JU. Od letniho se-
mestru akademického roku 2014/2015 byla rozhodnutim dékanky pro studenty zfizena pracovni pozice
.pomocna védecka a pedagogicka sila”. Na tyto pozice jsou studenti pravidelné jmenovani na zakladé
vybérovych fizeni, kterd probihaji vzdy pro pfislusny semestr akademického roku. Témto studentim je
za svédomité odvedenou praci pfiznano mimoradné stipendium. Od roku 2016 byla ¢astka na financni
ohodnoceni aktivné pracujicich studentd navysena. Od akademického roku 201472015 jsou studentiim za
jejich mimoradné studijni vysledky pfiznavana prospéchova stipendia. Jejich vyse je diferencovana podle
studijniho priiméru za uplynuly akademicky rok. Tato iniciativa se stala pro studenty motivaci ke zvySovani
jejich studijni Uspésnosti.

3.4 Poradenské sluzby

Sluzby poradenského charakteru realizuji pti ZSF JU Centrum prevence civiliza¢nich chorob, Centrum fyzio-
terapie, Centrum zdravotni gramotnosti, Svépomocna skupina ,PeCujeme o své blizké", Lakta¢ni poradna
a Revmatologicka poradna sdruzena v Institutu aplikovanych zdravotné socidlnich véd - pracovisti praxe.
Centrum prevence civiliza¢nich chorob je ve spektru center nejstarsi. Sluzby centra cili do poradenstvi
v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Aby sluzby v této oblasti mohly byt komplexni, jsou intervence nabizené
tfemi poradnami - zdravotni poradna, poradna fitness trenéra a poradna vyzivového poradce. Centrum dis-
ponuje vlastni télocvi¢nou, ktera slouzi k individudlnimu i skupinovému cviceni klientd. Kromé télocvi¢ny je
zde zazemi k poradenskym konzultacim a skupinovym setkanim klientd, ktefi se 1é¢i pro vybrana civiliza¢ni
onemocnéni (pfedevsim pacienti s nemocemi srdce a cév, revmatici). Zdravotni poradna disponuje boha-
tym inventarem, ktery je pIné vyuzit k diagnostice zdravotniho stavu a nasledné k planovani intervenci, jez
vyzaduje klient. Propojenim sluzeb zdravotni poradny, vyzivového poradce a poradce pro kondi¢ni trénink
tak nabizi efektivni poradenstvi pro zménu zivotniho stylu klientd. Komplexni poradenstvi a ceny poskyto-
vanych sluzeb jsou dva zakladni argumenty, kterymi centrum umoznuje lidem raznych vékovych skupin ne-
chat si zkontrolovat zdravotni stav a na zakladé namérenych hodnot se poradit s odborniky, jak své zdravi
udrzet nebo vylepsit. O méreni tlaku, cholesterolu ¢i tuku v téle jevi velky zajem seniofi, ale se vzrlstajici
osvétou pribyva i lidi stfedniho a mladSiho véku, vyznamnou cilovou skupinou jsou také rodice s détmi.
Lakta¢ni poradna nabizi své sluzby t€hotnym a maminkam v oblasti feSeni probléma s kojenim. Tato porad-
na je také vice vyuZita diky kurzim Ptedporodni pfipravy, které vedou kolegyné z Ustavu o$ettovatelstvi,
porodni asistence a neodkladné péce. Revmatologickd poradna své sluzby zaméruje na edukaci pacientt
s revmatickymi potizemi v oblasti vyuziti kompenzacnich pomcek, dale pak organizuje skupinovou zdra-
votné lécebnou rehabilitaci. Centrum fyzioterapie je registrované nestatni zdravotnické zafizeni poskytu-
jici sluzby v oblasti fyzioterapie a rehabilita¢niho Iékarstvi nejen zaméstnancdm a studentdm Jihoceské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich, ale i jejim absolventdm a Siroké vefejnosti. Centrum fyzioterapie po-
skytuje sluzby hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi i sluzby, které toto pojisténi nepokryva. Nabidka
standardni ambulantni péce, jako je komplexni kineziologické vysetfeni, individualni fyzioterapie, manualni
terapie, ergonomie, kinesiotaping ¢i termoterapie, je doplnéna o kombinovany pfistroj pro fyzikalni terapii
(laser, ultrazvuk, elektrolé¢ba, kombinovana terapie) a dale o pfistrojové vybaveni pro analyzu pohybu,
konkrétné posturograf a polyelektromyograf. Tyto pfistroje mohou vyuzivat studenti fyzioterapie v ramci
vyzkumnych ¢asti bakalarskych praci. Na Centrum fyzioterapie se mohou obratit osoby s poruchami pohy-
bového aparatu rtizné etiologie, osoby po Urazech, operacich i se zajmem o prevenci vzniku téchto obtizi.

V roce 2022 jsme v nasem Centru prevence civilizacnich chorob realizovali lekce fyzickych aktivit pro
klienty s mentdlnim znevyhodnénim a pro klienty s kardiometabolickym syndromem. Tyto aktivity byly
zrealizovany z finanéni podpory MZ CR. Celkem v této intervenci bylo proskoleno vice nez 500 osob za rok
2022. V roce 2022 byly vSechny poradny v plném provozu.

3.5 Studenti se specifickymi potfebami

Zdravotné socialni fakulta JU uzce spolupracuje s celouniverzitnim Centrem podpory studentl se specific-
kymi potifebami (dale jen Centrum podpory). Diky poradenstvi tohoto centra mize ZSF JU optimalné zo-
hlednovat individudlni moznosti handicapovanych student( a timto zplisobem podporovat jejich tspésné
studium. Identifikace takovych studentd probiha jesté pred jejich prijetim ke studiu. Pfihlasky ke studiu
uchazecl se specifickymi potfebami jsou predkladany Centru podpory a na zakladé jeho poradenstvi mo-
difikuje ZSF JU podminky pfijimaciho fizeni handicapovanych uchazecl o studium zptisobem, ktery je jim
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tzv. ,Sity na miru” a tim pro né akceptovatelny. Po pfijeti ke studiu probiha kontinualni spoluprace fakulty
s Centrem podpory, které zpracovava individudini ndvrhy opatreni ke studiu studentld se specifickymi po-
tfebami a zasila je jednotlivym vyucujicim.

3.6 Mimoradné nadani studenti a zajemci o studium

Nadani studenti ZSF JU byli v roce 2022 zapojeni do védecko-vyzkumné ¢innosti v jednotlivych ustavech na
pozicich ,Pomocnych védeckych a pedagogickych sil”. K odbornému rdstu nadanych studentl téz tradi¢né
ptispiva SVOC. Pti pripravé na SVOC studenti Uzce spolupracovali se svymi $koliteli z fad akademickych
pracovnik( ZSF JU, ktefi je metodicky vedli a se kterymi priibézné konzultovali ziskané vysledky. Hodnoceni
odborné prace se délo jednak na zakladé oponentskych posudkd, jednak vyhodnocenim ustniho kola sta-
novenou komisi. Ustni kolo SVOC organizovala KancelaF pro védu a vyzkum. Uspé&3ni studenti byli finan¢né
ohodnoceni.

3.7 Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Studenti ZSF JU se socioekonomickym znevyhodnénim byli podporovani formou socidlnich a ubytovacich
stipendii, pokud o né poZzadali. Podminkou pro poskytnuti tohoto druhu stipendii bylo splnéni stanovenych
kritérii. Cilem pomoci témto studentdm bylo, aby mohli pfes nepfiznivou osobni situaci setrvat na studiich
a studium uUspésné dokondit. Studenti byli o podminkach pfiznani téchto stipendii informovani prostred-
nictvim studijnich referentek.

3.8 Podpora studenti - rodict

Na zakladé Opatreni rektora upravujiciho podminky studia rodi¢d a evidenci uznané doby rodicovstvi,
v souladu se zakonem o vysokych Skolach, podporuje ZSF JU studenty - rodice a individualné je informuje
o moznostech skloubeni studijnich a rodi¢ovskych povinnosti, pfedevsim o moznosti vyuziti tzv. uznané
doby rodicovstvi. V odlvodnénych pripadech, pokud o to pozadaji, se témto studentdm pfi zachovani
stanovenych narokl na studium prodluzuji Ihdty pro plnéni studijnich povinnosti. Stejnym zplsobem jako
u ostatnich studentd, ktefi se nachazeji v mimoradné zivotni situaci, jez jim znesnadnuje studium, uplatnu-
je ZSF JU zasadu maximalni vstficnosti i ve vztahu ke studentdm - rodi¢im. Referentky studijniho oddéleni
poskytuji témto studentdim individualni podporu i nad rdmec Grednich hodin. V hlavni budové ZSF JU v ulici
J. Boreckého 27 mohou studenti - rodice vyuzit ,baby roomu” s prebalovacimi pulty.
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4 ABSOLVENTI

4.1 Spoluprace a udrzovani kontaktu s absolventy

Klub absolventd ZSF JU, ktery funguje jako soucast Klubu absolventl Jihoceské univerzity, je prostfedkem,
kterym fakulta udrzuje kontakt se svymi absolventy. Studenti fakulty jsou informovani o moznosti vstupu
do Klubu absolventd po Uspésném slozeni Statni zavérecné zkousky a pfi promocich, a to prostfednictvim
dopisu, e-mailu, webovych stranek a socialnich siti. Aktivni propagace Klubu absolventl probiha také pravi-
delné ve vstupnich prostorach DK Metropol pfi promocich absolvent(. Prostiednictvim ¢lenstvi v Klubu ab-
solventl ziskavaji absolventi aktualni informace ze Zivota fakulty, pozvanky na jeji vzdélavaci a spolecenské
akce i aktualni nabidky volnych pracovnich mist v oboru. Klub absolventd nabizi absolventdm fakulty radu
benefitl, napft. pfi vyuzivani sluzeb Centra prevence civiliza¢nich chorob, Centra fyzioterapie ¢i pfi kurzech
CZV. K 31. 12. 2022 mél Klub absolvent( ZSF JU 1 083 ¢lend.

Fakulta dale porada kazdoroc¢ni setkavani mentorek klinické praxe oSetrovatelstvi a porodni asistence
a Skoliteld klinickych pracovist v oblasti vzdélavani socialni prace. Mezi mentorkami a Skoliteli klinickych
pracovist jsou absolventi ZSF JU, ktefi poskytuji pravidelnou zpétnou vazbu o potfebach praxe a uplatni-
telnosti nasich absolventd. Na ZSF JU je rovné&z akreditovan program CZV Mentor klinické praxe o$etfova-
telstvi a porodni asistence, uréeny predevsim mentorlm z fad absolventl fakulty. | ostatni profesné orien-
tované programy CZV jsou nabizeny absolventdim CZV jako moZnost kontinualniho vzdélavani a zvy$ovani
si kvalifikace. Né&kteri absolventi fakulty vyuzivaji pro své déti nabidky programid Détské univerzity, jejimz
prostrednictvim zlstavaji nadale v kontaktu se svou alma mater. Mezi dal$i komunikacni platformy s absol-
venty patfi oficialni stranky fakulty na socidlnich sitich.

Po studiu nastupuje fada absolventl fakulty do pracovniho procesu na klinickych pracovistich ZSF JU,
¢imz zastdvaji v kontaktu s vyucujicimi i studenty, ktefi na tato pracovisté prichazeji v ramci praxe.

Na webovych strankach fakulty je zvefejnéna a doplfiovana galerie Uspésnych absolventd, jez ma mimo
jiné slouzit jako inspirace a motivace pro absolventy, aby se v rdmci svého oboru dale rozvijeli.

4.2 Zameéstnanost a zameéstnatelnost absolventi

S potencidlnimi zaméstnavateli svych absolvent( ZSF JU ¢asto komunikuje v situacich, kdy se zaméstnava-
telé obraceji na fakultu s Zadosti o zvefejnéni nabidky pracovnich mist pro absolventy. Nabidka je fakultou
zvefejnéna na nasténce a na webovych strankach a zaméstnavatel je v této souvislosti pozadan o zpétnou
vazbu, zda se na nabizenou pracovni pozici pfihlasil, pfipadné bude pfijat nékdo z absolvent( fakulty. Vsem
studentlm zdravotnickych obort jsou u statnich zavérecnych zkousek rozdavany anketni listky, kde stu-
denti anonymné odpovidaji, zda hodlaji nastoupit do pracovniho poméru v odbornosti, kterou vystudovali.
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4.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli absolventi

Predni zaméstnavatelé absolventd ZSF JU tvofi sit klinickych pracovist ZSF JU, s nimiz ma fakulta uzaviené
smlouvy o spolupraci. Studenti maji moznost se se svymi potencidlnimi zaméstnavateli sezndmit béhem
praxi, vyznamni odbornici z praxe téz na fakulté pedagogicky plsobi.

K uz3imu kontaktu s budoucimi zaméstnavateli absolventd dochazi také pfi nabizeni program@ CZV
a pfizplsobovani zaméreni téchto vzdélavacich programt potfebam profesni praxe absolventt pfi zvySova-
ni jejich kvalifikace a uplatnitelnosti na trhu prace.

Rovnéz pro posileni spoluprace se zaméstnavateli slouzi aktivity projektu OP VVV ESF a jeho klicové
aktivity 4 (KA 4) Tvorba a rozvoj systému spoluprace s absolventy a zaméstnavateli, ktery skoncil k 31. 12.
2022.

5 ZAJEM O STUDIUM

5.1 Pfijimaci zkousky ke studiu

Prijimaci fizeni do vSech bakalafskych i navazujicich magisterskych studijnich program@ probiha formou
pisemnych testd.

V akademickém roce 2022/23 se pfihlasilo ke studiu na ZSF JU celkem 1 618 uchazec(, kdy nejvétsi
zajem v ramci prezencni formy studia projevovali o bakalarsky studijni program Fyzioterapie, na ktery se hla-
silo 293 uchazec(, studijni program VSeobecné oSetrovatelstvi, na ktery se hlasilo 191 uchazecd, a studijni
program Zdravotnické zachranarstvi, na ktery se hlasilo 129 uchazecl. Oproti prezen¢ni formé studia byl
v kombinované formé nejvétsi zajem o navazujici magistersky studijni program Specializace v oSetfovatel-
stvi, na ktery se hlasilo 108 uchazecd, bakalarsky studijni program VSeobecné oSetfovatelstvi 63 uchazecd,
studijni program Socialni prace 48 a studijni program Laboratorni diagnostika se 40 uchazeci.

Ke studiu na ZSF JU bylo pfijato celkem 993 studentd do bakalarskych studijnich programd, 138 studen-
td do navazujicich magisterskych studijnich programi a 10 studentd do doktorskych studijnich programd,
to znamena, Ze ke studiu bylo pfijato celkem 1 141 studenta.

Z tohoto celkového poctu pfijatych studentd se jich zapsalo do 1. ro¢nikd studia 609.

V akademickém roce 2022/23 dosahla fakulta poctu 1 395 fadnych studentd, z toho 1 188 studentd
v bakalarskych studijnich programech/oborech a 176 studentl v navazujicich magisterskych studijnich pro-
gramech/oborech. V doktorskych studijnich programech studuje 31 doktorandd.
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5.2 Spoluprace se stiednimi Skolami v oblasti propagace ZSF JU

Vlednu 2022 se uskutec¢nil tradi¢ni Den otevienych dvefi, a to jak prezencni formou, tak i tentokrat formou
online. Zajemci o studium byli s naplni nabizenych studijnich programl seznameni formou natocenych
videi. Z prostor ZSF JU bylo uchaze¢im o studium opét predstaveno vybudované Simulacni centrum pro
zdravotnické obory ZSF JU (SLNO) a také nova vyukova anatomicka uc¢ebna. Kromé téchto prezentaci byli
pro pripadné dotazy online k dispozici zastupci jednotlivych studijnich programt. Online e-mailem probi-
hala i komunikace se zastupci stfednich Skol, ktefi svym studentlm zprostfedkovavali potfebné informace.

6 ZAMESTNANCI

6.1 Kariérni fad pro akademické pracovniky, motivacni nastroje
pro odménovani zaméstnanci

Dne 1. 1. 2022 nabyl G¢innosti Kariérni fad Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, vydany opatfenim
rektora. Opatreni rektora R 479, ¢l. 5, odst. 10 tohoto kariérniho fadu stanovuje, Ze dékan fakulty mdze
nastavit ,podrobnéjsi pravidla tohoto kariérniho fadu, v€etné tvorby individualnich pland kariérniho rozvo-
je, z dGvodu odlisnych potreb jednotlivych fakult”. Na zakladé tohoto ustanoveni pracovalo vedeni fakulty
v prGbéhu roku na pripravé Kariérniho fadu pro akademické pracovniky ZSF JU. Spolu s nim pfipravovalo
vedeni fakulty novou metodiku k hodnoceni akademickych pracovnik(, tak aby oba dokumenty mohly byt
vyuzity pfi hodnoceni akademickych pracovnikd za rok 2022.

Dne 1. 1. 2022 rovnéz nabyl ucinnosti novy Mzdovy predpis Jiho¢eské univerzity a Opatfeni dékanky
¢. 14/2021, kterym se stanovuji pravidla pro pfiznavani pobidkového pfiplatku podle Mzdového predpisu
JihocCeské univerzity.

Zakladnim motiva¢nim nastrojem pro odménovani zaméstnancl je fakultni hodnoceni akademickych
pracovnik(, které posuzuje rozsah vykont na poli pedagogické, publika¢ni a tvirci ¢innosti. Vystupy z toho-
to hodnoceni jsou podnétem pro eventudlni pfiznani vykonnosti prémie. V roce 2022 probihalo hodnoceni
podruhé pomoci nové zpracovanych a inovovanych hodnoticich tabulek v MS Excel. Vedle tohoto fakultniho
hodnoceni jsou akademicti pracovnici hodnoceni i v celouniverzitnim hodnoceni v IS HAP.

Fakulta rovnéz uplatriuje nékolik dalsich nastrojd pro pozitivni motivovani svych pracovnikd. V prvé radé
se jedna o motiva¢ni odménu vyplacenou z prostfedkd RVO za realizovanou publika¢ni ¢innost a ostatni
védecké vystupy v predchozim kalendarnim roce. Principy rozdéleni prostiedk(l a stanoveni vySe odmény
upravuje Opatreni dékanky ZSF JU ¢. 12/2020 Motiva¢ni podpora védecko-vyzkumného rozvoje ZSF JU.

6.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikt

Zdravotné socialni fakulta JU kazdoro¢né nabizi akademickym pracovnikéim finan¢ni podporu jejich indivi-
dualniho vzdélavani potfebného pro zvySovani jejich odbornych a pedagogickych kompetenci. V roce 2022
byla tato moznost vyuzita akademickymi pracovniky v 6 pfipadech. U¢ast na vzdé&lavacich aktivitach je pro-
zatim organizovana na principu dobrovolnosti ve vztahu k pocitované potiebé konkrétniho akademického
pracovnika na zakladé doporuceni feditele Ustavu.

Ve spolupréci s pFislusnymi pracovisti JU (Utvar celoZivotniho vzdélavani) jsou na ZSF JU pfipravova-
ny kurzy CZV zamé&fené mimo jiné na prohlubovéni pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki,
pfevazné v oblasti jazykovych kompetenci. Jazykovou pfipravu akademickych pracovnik(i pro vyuku v an-
glickém studijnim programu zajistuje Ustav humanitnich studii v pomahajicich profesich. Pro akademické
pracovniky probéhlo v roce 2022 Skoleni ,Ovladani softwaru IBM SPSS Modeler a Acrea Text Mining"”.

6.3 Podpora zaméstnanct - rodicd, genderova rovnost

Na vsech pracovistich fakulty jsou vytvareny podminky pro zapojeni akademickych pracovnikl s malymi
détmi. Pracovni doba je stanovena jako pruzna s rozsahlou volitelnou dobou, kterd umozfiuje velmi efek-
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tivné i zapojeni rodi¢t s malymi détmi. Rodi¢dm mezi zaméstnanci fakulta vychazi vstfic ¢aste¢nymi pra-
covnimi Uvazky nebo zkracenim pracovniho Uvazku. Zaméstnanci s malymi détmi mohou vyuzit nabidky
univerzitni détské skupiny Kvitek. V hlavni budové ZSF JU v ul. J. Boreckého 27 mohou zaméstnanci vyuzit
.baby room” s prfebalovacimi pulty.

Jihoceska univerzita ma vypracovany Plan genderové rovnosti JU na obdobi 2021-2024, pomoci néhoz
bude implementovat opatfeni ke zlepSeni podminek v oblasti genderové politiky. Vzhledem k majoritni-
mu zastoupeni Zen mezi akademickymi pracovniky i na vedoucich pozicich (ve vedeni fakulty bylo v roce
2022 stejné zastoupeni muzl a Zen, ve vedeni Ustavld a institutu stalo 6 Zen a 1 muz) a spravedlivému
odménovani za stejnou praci a vykonu bez ohledu na pohlavi neméla ZSF JU doposud potiebu zajistovani
genderové rovnosti vice formalizovat.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich ma rovnéz stanoven postup v p¥ipadech obtéZovani na pra-
covisti (Opatreni rektora R 434) a v této souvislosti byla také zfizena pozice ombudsmana, kterou zastava
doc. MUDr. JiFi Simek, CSc., ze ZSF JU, ktery je zarover predsedou Etické komise ZSF JU.

7 INTERNACIONALIZACE

7.1 Podpora ucasti studentti na zahrani¢nich mobilitnich programech

Zdravotné socialni fakulta JU klade dlouhodobé didraz na rozvoj zahrani¢ni spoluprace. ZvySovani kvality
studia prostfednictvim zahrani¢nich studijnich pobytl a odbornych stazi studentt a zahrani¢ni mobility
akademiku je jednou z priorit fakulty. Fakulta ma vybudovanou Sirokou sit zahrani¢nich instituci, se kterymi
spolupracuje. Prioritou z{stava udrzovani a prohlubovani téchto vzajemné prospésnych kontaktd, na nichz
jsou postaveny mobility student( a akademickych pracovnikl. Dllezity bod rozsifovani stavajici zahrani¢ni
spoluprace se tyka predevsim rozvoje spoluprace i v dalSich studijnich oborech.

Zapojeni studentt a akademikl do mezinarodnich védecko-vyzkumnych projektl umoznuje dalsi rozvoj
jejich kompetenci. Zahrani¢ni mobility, zejména studentské odborné staze, jsou v rdmci celé univerzity
nejvice vyuzivany. Pfi rozvoji mezinarodni spoluprace je proto kladen diiraz na spolupraci s institucemi, kde
Ize vhodné propojit nejen vyménu studentl a akademickych pracovnik(, ale i spolupraci na spole¢nych
vyzkumech, konferencich a studijnich programech.

Zdravotné socialni fakulta JU nabizela v roce 2022 jeden bakalarsky studijni program a dva doktorské
studijni programy v anglickém jazyce. V roce 2022 pokracovala s podporou Utvaru marketingu JU v propa-
gaci téchto programi prostrednictvim publikaci a webovych portal( a zaroven aktivné propagovala studijni
program NURSE na studijnim portalu Keystone Academic Solutions. V roce 2020 bylo uspésné podano
5 projektd kreditové mobility Erasmus+ KA107 zamérfenych na spolupraci s univerzitami v Kanadg, Izraeli,
Albanii, Bosné a Hercegoviné a v Nepalu. Tyto tfileté projekty jsou z velké ¢asti zaméreny na ucitelské
a studentské vymeény. V roce 2021 byla dokoncena pfipravna faze projektu a od roku 2022 byly realizovany
prvni mobility.

Stejné jako rok predchozi, byl zac¢atek roku 2022 nepredvidatelny a nesl s sebou spoustu otazniktd
i obav. Pretrvavajici nastaveni restrikci, spojenych s protiepidemiologickymi opatfenimi béhem pandemie
covidu-19 v mnoha zemich doprovazenych obavami a nejistotou, bylo hlavni pfi¢inou omezeného poctu
realizovanych mobilit studentl i pedagog.

K nejvyznamnéjsim zahrani¢nim partnerdim dlouhodobé patfi:
e Lapland University of Applied Sciences, Finsko
e Mae Fah Luang University in Chiang Rai, Thajsko
e Kathmandu University Hospital in Dhulikhel, Nepal
e Horska zachranna sluzba, Slovensko
e Trnavska univerzita v Trnave, Slovensko
e Ohio State University, USA
e University of Pécs, Madarsko

V roce 2022 Zdravotné socidlni fakulta JU vyslala na zahrani¢ni studijni pobyty a staze celkem 19 stu-
dentl na pobyty delsi nez 4 tydny. Dosazené kredity v zahrani¢i jsou studentdm uznavany v maximalnim
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rozsahu. O moznostech kreditového ohodnoceni mobility jsou studenti pfedem informovani. Vsichni stu-
denti jsou o0 moznostech vypsanych mobilit informovani hromadnymi e-maily, pomoci internetovych stra-
nek fakulty a vyuéujicimi ve vyuce. Celkem 26 zahrani¢nich student(i z Recka, Bosny a Hercegoviny, Finska,
Estonska, Francie, Némecka a ze Slovenska absolvovali v roce 2022 studijni pobyt nebo odbornou stz na
Zdravotné socialni fakulté JU.

Z celkového poctu 77 zahrani¢nich mobilit akademickych pracovnik( bylo 33 mobilit v minimalni délce
péti dnd. V pripadé prijizdéjicich akademickych pracovnikd bylo (z celkového poctu 88) 69 mobilit delSich
péti dnd.

7.2 Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych
pracovnikt

Zdravotné socialni fakulta JU se snazi co nejvice vyuzivat viechny dostupné zdroje financovani zahrani¢nich
mobilit zaméstnancd. Mezi nejvyznamnéjsi zdroje financovani patfi program Erasmus+ v ramci programo-
vych zemi EU a kazdy rok jsou podavany projekty kreditové mobility Erasmus+ zaméfené na spolupra-
ci se zemémi nad ramec EU. V maximalni mozné mife podporujeme vznik nové spoluprace zalozené na
nové vzniklych kontaktech a zaroven usilujeme o rozvoj spoluprace s dlouholetymi zahrani¢nimi partnery.
Zaméstnanci ZSF JU jsou motivovani k zahrani¢nim mobilitdm prostfednictvim hromadnych e-maild a in-
formacnich schlizek v rdmci Ustavu nebo oddéleni. V pripadé akademickych pracovnikl je od roku 2019
zahrani¢ni mobilita zahrnuta v systému hodnoceni - HAP.

7.3 Podpora integrace zahrani¢nich ¢lent akademické obce

Zdravotné socialni fakulta JU dlouhodobé pfijima zahrani¢ni studenty na studijni pobyty nebo na odborné
staze a zaroven kazdy rok pfijima zahrani¢ni akademické pracovniky nejen v ramci programu Erasmus+.
Integraci zahrani¢nich studentd velmi napomdha ¢innost Erasmus Student Network University of South
Bohemia Ceské Budé&jovice, ktery pro zahrani¢ni studenty organizuje, kromé pomoci s nutnymi administ-
rativnimi Ukony, také kulturni a socidlni program, a jeho velkou snahou je, aby zahrani¢ni studenti komuni-
kovali a potkavali se se studenty ¢eskymi (napf. pfi studentskych prezentacich svych domovskych univerzit
ur¢enych pro ¢eské studenty). Velkym pfinosem integrace zahrani¢nich studentd je tzv. ,Buddy System?”,
ktery je zahrani¢nim studentdm velkou oporou pravé v naro¢nych zacatcich. Kancelar pro zahrani¢ni vztahy
je po celou dobu pobytu zahrani¢nich student( a akademickych pracovnik(i napomocna ve véci feseni ad-
ministrativnich Ukond, ale i zprostfedkovani blizsich informaci o mozZnostech ubytovani, stravovani, MHD,
pojisténi odpovédnosti pfi vykonu odbornych praxi na klinickych pracovistich ZSF JU i pfipojeni k PC.

Zahrani¢ni akademicti pracovnici, ktefi jsou evidovani v systému EGJE, jsou zapojeni do akademické
obce ve stejném rozsahu jako ¢esti akademicti pracovnici. Jsou ¢leny akademické obce, ic¢astni se ceremo-
nii, vybé&rovych fizeni a maji stejnd prava a povinnosti jako zaméstnanci univerzity. Ti, ktefi v systému EGJE
evidovani nejsou - a ve vétsiné piipadu se jedna o kratkodobé pracovni pobyty s predem danym cilem -,
jsou do akademického Zivota univerzity zapojeni dle potfeb a moznosti dané mobility.

7.4 Dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci

Mezi aktivity s multiplika¢nim efektem, jeZ posiluji internacionalizaci fakulty, bezesporu patfi ¢lenstvi v me-
zinarodnich profesnich organizacich. ZSF JU je ¢lenem téchto mezinarodnich profesnich organizaci:

e European Association of Schools of Social Work

e SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work

e Childwatch International

e Udine-C Network - Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers

e ETNA - European Transcultural Nursing Association

e EViPRG - European Violence in Psychiatry Research

e |AHC - International Association for Human Caring

e MELODI - Multidisciplinary European Low Dose (Radiation Risk) Initiative

e SHARE - Platform for Social Sciences and Humanities in lonizing Radiation Research
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e EFAD - European Federation of the Associations of Dietitians
e EACME - European Association of Centres of Medical Ethics
e ENPHE - European Network of Physiotherapy in Higher Education

V roce 2019 se ZSF JU zapojila do zahrani¢niho projektu BENEFITS v ramci programu Erasmus+ KA2 -
Strategicka partnerstvi a v inoru 2020 probéhlo setkani pracovni skupiny pravé v Ceskych Budé&jovicich.
Cilem tohoto projektu je vypracovani kurikul se zaméfenim na multikulturni o3etfovatelstvi pro magist-
erské a postgradualni studijni obory. Tento projekt s nazvem ,Better and Effective Nursing Education for
Improving Transcultural Nursing Skills” s akronymem ,BENEFITS" je koordinovan univerzitou Hasan Kalyoncu
University (Turecko) a dalSimi partnery projektu jsou kromé ZSF JU University of Debrecen (Madarsko),
University of Primorska (Slovinsko), Universitat Autonoma de Barcelona (Spanélsko) a dalsi.

Od roku 2020 ZSF JU participuje na projektu v rdmci Erasmus+ Key Action 203 - Capacity Building in
the Field of Higher Education 2020, ktery je zamé&fen na digitalizaci a modernizaci stavajicich kurzd. Zadost
projektu byla Uuspésna. Cilem projektu je digitalizace a modernizace stavajicich kurz( za Gcelem ziskani
potfebnych znalosti a dovednosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. V ramci tohoto projektu
budou v nasledujicich letech pfipraveny a zpracovany on-line kurzy, které budou probihat v rodnych jazycich
a budou prekladany do anglictiny, aby byly k dispozici studentim ze vSech tfi partnerskych zemi (Srbsko,
Slovenska republika a Ceska republika). Projekt je koordinovan univerzitou v Novi Sad (Srbsko).

ENEFITS Q PENEFITS
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8 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA
A DALSI TVURCI CINNOST

8.1 Prijata opatreni za icelem posileni propojeni tvurdci
s ¢innosti vzdélavaci

Ve

innosti

Propojeni tvarei ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci je na Zdravotné socialni fakulté JU realizovano formou uUcasti
akademickych pracovnik( na fesenych projektech fakulty. Vysledky z vyzkumi jsou vyuzivany pro inovaci
vyuky studentd ZSF JU. DalSi formu propojeni tvardi ¢innosti s c¢innosti vzdélavaci predstavuji kvalifikacni
prace studentd, zejména doktorskych studijnich programd. Vyznamny potencial propojeni tvirci ¢innosti
s ¢innosti vzdélavaci predstavuje spoluprace s aplika¢ni sférou.

Zdravotné socialni fakulta JU realizuje vyzkumné zaméry prostfednictvim financnich prostfedkd urce-
nych na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace a dale z vefejnych soutézi grantovych agen-
tur v relevantnich oborech. Projekty jsou fesené jak v oblasti zakladniho, tak i aplikovaného vyzkumu.
Nejcastéjsimi vystupy projektd jsou publikaéni vystupy v ¢asopisech s impakt faktorem (Web of Science),
databazovanych (SCOPUS) a recenzovanych ¢asopisech. Fakulta téz podporuje vydavani védeckych mono-
grafii, které obsahuji plvodni védecké vysledky. Relevantni publika¢ni vystupy jsou zasilany do Rejstiiku
informaci o vysledcich (RIV).

V roce 2022 byly za ZSF JU podany dva navrhy do vefejné soutéze GA CR, jeden navrh do vefejné soutéze
MV CR Bezpeénostni vyzkum, dva navrhy do vefejné soutéze MZ CR (AZV), dva navrhy do vefejné soutéze
TA CR SIGMA a jeden navrh do soutéZe Grantové agentury Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich (indi-
vidualni projekt). Pfi pfipravé projektd jsou akademicti pracovnici podporovani kancelari pro védu a vyzkum,
projektovou kancelafi a ekonomickym oddélenim, popf. také spolupracuji s externimi spolupracovniky di
dalSimi spolunavrhovateli z jinych vyzkumnych instituci a instituci z aplika¢ni sféry.

V roce 2022 bylo na ZSF JU feSeno celkem deset védeckych projektd, z toho sedm projektl evidovanych
v Centralni evidenci projekt (CEP), tj. jeden standardni projekt GA CR, &tyfi projekty AZV CR a dva pro-
jekty TA CR ETA. Déle byly feeny jeden individualni a dva tymové projekty GA JU. V uvedenych projektech
participuji taktéz studenti magisterského a doktorského studia, coz jim napomaha v ziskani zkuSenosti
s védeckymi projekty a s pripravou na moznou budouci védeckou ¢innost.

V roce 2022 byly feSeny ctyri interni vyzkumné projekty (RVO). Jednalo se o tfi projekty tymové
.Multidisciplinarni péce o Zenu a dité v obdobi téhotenstvi, porodu a Sestinedéli”, ,Vybrané etické aspekty
pfi poskytovani zdravotni péce a pomoci pfi mimoradnych udalostech v kulturné rozmanité spolecnosti”
a ,Fyzicka manipulace s pacienty v oSetfovatelské péci” a o individuaini projekt ,Vyuziti managementu kli-
nickych rizik v prostredi ¢eskych nemocnic”. Dva z téchto projektd v roce 2022 skoncily.

4]

8.2 Zapojeni studenti do tvaréi ¢Cinnosti

Studenti Zdravotné socialni fakulty JU jsou zapojovani do Feeni védeckych projektt AZV CR, GA CR, TA CR
aj. Studenti se podileji také na ptipravé navrha projektl do verejnych soutézi. V roce 2022 byl podan jeden
individudlni navrh do soutéze GA JU, cozZ je soutéz, kterd je zaméfena na podporu studentské védecké
¢innosti. V roce 2022 byli studenti (doktorandi a studenti navazujiciho magisterského studia) soucasti re-
Sitelskych tymud dvou tymovych projektt GA JU a bylo zahdjeno feSeni individudlniho dvouletého projektu,
jehoz resSitelkou je studentka doktorského studia.

Studenti bakalarskych i magisterskych program@ mohou vyuzit své zkusSenosti z pfimé prace s cilovymi
skupinami (napft. détmi, dospélymi, imigranty, klienty socidlnich sluzeb, seniory aj.) pfi zpracovani kvalifika¢-
nich praci, prispévkld a vystoupeni na konferencich, studentské odborné ¢innosti aj.

Studenti bakalarskych a magisterskych studijnich program@ méli jiz ponékolikaté moznost zapojit se
do soutéZe o nejlepsi studentskou védeckou odbornou praci (tzv. soutéz SVOC). Kvalita predkladanych
praci prokazuje pripravenost studentd na védecko-publikac¢ni cinnost. V roce 2022 probihalo jiz desaté
kolo této soutéze, ve které studenti ziskavaji cenné zkuSenosti s vlastni vyzkumnou praci i jeji prezentaci.
Na ustavech jsou urceni Skolitelé, ktefi spole¢né se studenty realizuji vyzkumnou c¢innost a stavaji se pro
né mentory.

Studenti se taktéZ zapojuji do organizace a Ucasti na Studentské védecké konferenci, kde maji moznost
prezentovat zavéry ze svych prvnich vyzkum( a taktéz ziskat financ¢ni ocenéni za nejlepsi prispévek, ktery
posuzuje odborna komise. V roce 2022 probéhl 8. ro¢nik konference.
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Dalsi moznosti pro studenty podilet se na tvir¢i ¢innosti ZSF JU je zapojeni do projektl jako ,pomvéd” -
tedy pomocné védecké sily. Maji tak moznost ucastnit se sbéru dat ¢i dalSich dil¢ich védeckych ukold.

8.3 Ucelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace

Fakulta hospodafila v roce 2022 s neinvesti¢nimi a investi¢nimi prostfedky ve vysi 19.429,5 tis. K¢ s vyrov-
nanym vysledkem hospodareni. Nevycerpané prostredky u pokracujicich védeckych projektl byly prevede-
ny v ramci ro¢ni finan¢ni uzavérky do dalsiho kalendarniho roku v souladu s pravidly pfislusného donatora
dotace.

Institucionalni finan¢ni prostfedky na Rozvoj vyzkumné organizace (RVO) v roce 2022 byly poskytnu-
ty ve formé& neinvesti¢ni dotace ve vysi 7.590,8 tis. K¢. Cast dotace byla prevedena na realizaci ptijatych
internich fakultnich védeckych projektl. Jednalo se o pokracujici interni projekt Vybrané etické aspekty
poskytovani zdravotni péce a pomoci pfi mimoradnych udalostech v kulturné rozmanité spole¢nosti, resitel
prof. Dr. rer. nat. Friedo Zolzer, DSc., et al., realizace v roce 2022 ve vysi 142 tis. K¢ Dokonceni projektu je
prodlouzeno do roku 2023.

Novy interni védecky projekt Multidisciplinarni péce o Zenu a dité v obdobi téhotenstvi, porodu a Sesti-
nedéli, feSitelka PhDr. D. Filausova, Ph.D., realizace ve vysi 135 tis. K¢, feSeni projektu pokracuje i v dalSim
roce. Naproti tomu byla dokoncena realizace prodlouzeného védeckého interniho projektu pod vedenim
doc. PhDr. M. TreSlové, Ph.D., ndkladem na tiskarské sluzby ve vysi 8,7 tis. K. Dale byly dotacni prostredky
Rozvoje vyzkumné organizace vlozeny ve formé rozpo&tované spoluldasti na pokracujicim projektu TA CR
feditelky doc. Ing. I. Brabcové, Ph.D., ve vysi 299 tis. K¢ a TA CR fesitelky doc. PhDr. Ing. H. Koneéné, Ph.D.,
ve vysi 117 tis. K¢.

Vyznamna ¢ast obdrzené dotace pro Rozvoj vyzkumné organizace byla pouzita na dalsi rozvoj védecké
a vyzkumné ¢innosti fakulty, zejména na podporu jednotlivych tstavl fakulty, podporu publika¢ni ¢innost
akademickych pracovnikl fakulty, podil na osobnich nakladech pracovnikd oddéleni védy a vyzkumu, podil
na odborném vedeni vydavani védeckych ¢asopist JAB a Kontakt a zajisténi pristupl k védeckym databa-
zim. Z prostredkd Rozvoje vyzkumné organizace byl hrazen podil na thradé centralnich pracovist Rektoratu
JU ve vysi 894 tis. K¢ a podil na rezijnich nakladech fakulty ve vysi 514,5 tis. K¢ Pro potfeby posileni ¢in-
nosti védy a vyzkumu na jednotlivych Ustavech byla realizovana ¢astka 445 tis. K¢ Nevycerpané prostredky
umoznily tvorbu Fondu tcelové urc¢enych prostredkl ve vysi 372 tis. K¢ k vyuziti do dalSiho roku.

Ucelové prostfedky mimoradného RVO, poskytovaného Rektoratu JU, byly v roce 2022 realizovany ve
formé podpory konani védecké konference Zivot s autismem, fesitelka Mgr. I. Baloun, Ph.D. Realizace byla
podporena ve vysi 20 tis. K¢.

Dale bylo mimoradné z univerzitniho zdroje RVO podpofeno vydani monografie Postaveni sester v minu-
losti, soucasnosti a budoucnosti, feSitelka prof. PhDr. V. Té6thova, Ph.D., ve vysi 65 tis. K& Mimoifadné bylo
z univerzitniho zdroje podporfeno konani mezinarodni védecké konference International Symposium on
Ethics of Environmental Health, fesitel prof. Dr. rer. nat. F. Zolzer, DSc., ve vysi 34 tis. K¢.

Grantova agentura JU podpofila dalsim rokem tymovy projekt VyuZziti méficich a hodnoticich nastroja
v oSetfovatelstvi, pod vedenim prof. PhDr. V. Té6thové, Ph.D., ve vysi 710 tis. K¢ véetné Fondu ucelové urce-
nych prostfedkl z predchoziho obdobi.

Prvnim rokem byla zahdjena realizace studentského projektu L. Shuranové Koordinovana rehabilitace
ajeji navaznost po propusténi z nemocnice. Projekt byl podpofen ve vysi 71 tis. K¢, nevycerpané prostredky
ve vysi 3,5 tis. K¢ byly prevedeny do dalSiho roku reseni.

Prvni rokem bylo zahdajeno feseni tymového projektu pod vedenim doc. Mgr. et Mgr. ). Vackové, Ph.D.,
Management socialni prace v organizacich. V uplynulém roce byl projekt podporen ¢astkou 649 tis. K¢ a ne-
vyCerpané prostredky ve vysi 3,7 tis. K¢ byly pfevedeny do dalSiho roku realizace.

Naklady na projekty byly ¢erpany v souladu se schvalenymi rozpocty jednotlivych projekta.

Neinvesti¢ni dotace z ostatnich kapitol statniho rozpoctu tvofi Ucelové dotace na grantové a ostatni
Ucelové projekty.

Jiho¢esky kraj podpotil projekt Odborna konference - Zivot s autismem, Fesitelka Mgr. I. Baloun, Ph.D.,
ve vysi 5 tis. KC. Dotace byla podilem na celkovych vynosech konference, celkem vynosy s konferen¢nimi
poplatky ¢inily 33,6 tis. K¢.

Védecké projekty TA CR byly v roce 2022 podporeny dotaci v celkové vysi 2.188 tis. K&.

Pokra¢ovala realizace projektu TA CR Podpora neformalnich pe¢ovatel( v Jiho¢eském kraji prostfednic-
tvim audiovizudlnich prostfedk( véetné virtuaini reality, projekt pod vedenim doc. Ing. lvy Brabcové, Ph.D.,
realizace ve vysi 1.196 tis. K¢. Dalsim rokem pokracovalo také rfeSeni projektu Kvalita a udrzitelnost progra-
ma darcovstvi ¢asti téla v CR, pod vedenim doc. Ing. PhDr. Hany Koneéné, Ph.D., finanéni realizace ve vysi
999 tis. K¢.
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Ministerstvo zdravotnictvi CR podpofilo projekty nevédecké i védecké v celkové vysi 7.783 tis. Ke.

Projekty védecké Ministerstvo zdravotnictvi, agentura AZV podpofilo dalsim realiza¢nim rokem projekt
Sekven¢ni hybridni ablace versus samostatny chirurgicky CryoMAZE v [é¢bé fibrilace sini (studie SurHyb):
multicentricka randomizovana kontrolovana studie, pod vedenim prof. MUDr. Mgr. A. Bulavy, Ph.D., ve vysi
1.513 tis. K¢ v€etné spoluresitell, projekt Komplexni prevence a interdisciplinarni péce o jedince s cévni
mozkovou pfihodou, pod vedenim doc. Mgr. L. Sedové, Ph.D., ve vysi 1.016 tis. K&, projekt Bezpeénost
Ph.D., ve vysi 2.303 tis. K¢.

Dalsim rokem pokracovala realizace projektu Role sestry a péce o ni v dobé pandemie, pod vedenim
Mgr. I. Chloubové, Ph.D., ¢erpana dotace ve vysi 2.115 tis. K¢. Projekty nevédecké, které Ministerstvo zdra-
votnictvi v roce 2022 podpofilo, predpokladaji pfi realizaci projektu spoluticast pfijemce jak z vefejnych, tak
z vlastnich prostrfedktd ve vysi nejméné 30 % celkovych nakladd projektu. Projekt Podpora zdravi a kvality
zivota osob s kardiometabolickym syndromem, feSitelka Mgr. ). Dolezalova, Ph.D., realizace podporena
dotaci ve vysi 135 tis. K¢, celkové naklady 251 tis. K¢, spolutcast fakulty 116 tis. KE. Projekt Podpora fyzic-
kého zdravi pro osoby s mentalnim znevyhodnénim, fesitelka doc. Mgr. L. Sedova, Ph.D., dotace 135 tis. K¢,
celkové naklady 241 tis. K&, spoluticast fakulty 106 tis. K¢. Projekt Podpora fyzického zdravi pro osoby
s mentalnim znevyhodnénim - kondi¢ni ptiprava a rehabilita¢ni cvi¢eni, fesitelka doc. Mgr. L. Sedova, Ph.D.,
dotace ve vysi 49,5 tis. K¢, celkové naklady 110,5 tis. K¢, spolutcast fakulty 61 tis K¢. Projekt Podpora
zdravi a kvality zivota osob s kardiometabolickym syndromem - kondi¢ni pfiprava a rehabilita¢ni cviceni,
feSitelka Mgr. ). Dolezalova, Ph.D., obdrzena dotace 43,4 tis. K¢, celkové naklady 111,4 tis. K¢, spoluticast
fakulty 68 tis. K¢.

V roce 2022 pokracovala realizace spolufesitelského projektu GA CR Zdravotni systém prvni
Ceskoslovenské republiky v kontextu narodnostniho a socialniho sloZeni - centrum vs. periferie, pod vede-
nim prof. PhDr. V. Téthové, Ph.D. ObdrZzena dotace a Cerpani z pfedchoziho roku celkem ¢inilo 537 tis. K¢.
Cerpani projektu probihalo v souladu s projektem a nevy¢erpané prostfedky ve vysi 25,5 tis. K& budou
pouzity na dokonceni prodlouzené lhlty realizace projektu v roce 2023.

K vyse uvedenému projektu usporadala fakulta odbornou védeckou konferenci, s obratem 41,6 tis. K¢.

Zahrani¢ni védecky projekt BENEFITS, pod vedenim prof. PhDr. V. Téthové, Ph.D., pokracoval v realizaci
s obratem 194,7 tis. K¢ a zahrani¢ni védecky projekt DOHASS, pod vedenim prof. Dr. rer. nat. F. Zo6lzera,
DSc., pokracoval v realizaci s obratem 233 tis. K¢.

8.4 Podpora studentt doktorskych studijnich programt a pracovniku
na postdoktorandskych pozicich

Zdravotné socidlni fakulta JU podporuje studenty doktorskych program( v podavani vyzkumnych projektd
individualnich, ale i tymovych (Grantova agentura JU), popf. jejich ucast na podavani projektd resortnich
(MSMT, MZ CR atd.). V roce 2022 byl podan individudIni projekt GA JU s ndzvem: ,Skills, knowledge and
measures of competencies in field of Registered Nurses and Advanced Practice Nurses (A comparative
research in Czech Republic, Sweden)”. Bylo zahdjeno feseni dvouletého individualniho projektu GA JU s na-
zvem ,Koordinovana rehabilitace u lidi po CMP a jeji navaznost po propusténi z nemocnice”. Postdoktorandi
se podileji na podavani védeckych projektd, pripadné je sami podavaji. Podavani projektd je realizovano
ve spolupraci s pracovniky kancelare pro védu a vyzkum, projektové kanceladie a ekonomického oddéleni.
Ddle jsou studenti i postdoktorandi podporovani v zapojeni do vyzkumnych projektd na zahrani¢nich uni-
verzitach. Studenti doktorskych program( prezen¢ni formy studia ziskavaji zakladni stipendium. Pfi Gcasti
na védeckych projektech jsou podporovani dalSim stipendiem. Pracovnici na postdoktorandskych pozicich
jsou odménovani na zakladeé jejich publikacni a grantové aktivity. Kancelar pro védu a vyzkum pro studenty
doktorskych studijnich programt a postdoktorandy pripravuje kurzy a Skoleni, které zvysuji jejich védecké
kompetence, napt. v roce 2022 probéhl kurz ,Ovladani softwaru IBM SPSS Modeler a Acrea Text Mining”.

Fakulta se snazi motivovat vSsechny akademické pracovniky k dalS$imu odbornému réstu. Nadéjné vy-
zkumniky pak fakulta podporuje s cilem habilitovat se v oboru. Mimo jiné i za timto Gcelem funguji na
fakulté tzv. ,vyzkumné tymy"“. V roce 2022 byly feSeny ctyfi projekty: tymovy projekt s nazvem ,Vybrané
etické aspekty pfi poskytovani zdravotni péce a pomoci pfi mimofadnych udalostech v kulturné rozma-
nité spolecnosti”, tymovy projekt ,Fyzicka manipulace s pacienty v oSetfovatelské péci”, tymovy projekt
+Multidisciplinarni péce o zenu a dité v obdobi téhotenstvi, porodu a Sestinedéli” a individudlni projekt
LVyuziti managementu klinickych rizik v prostredi ¢eskych nemocnic”. V internich vyzkumnych tymech se
kolem klicovych odbornikl fakulty soustfedi doktorandi a postdoktorandi a spole¢né fesi pfedem stanove-
na vyzkumna témata.
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8.5 Spoluprace s aplikac¢ni sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich
komercializace

Zdravotné socialni fakulta JU vzhledem ke svému zaméreni na pomahajici profese ve zdravotni a socialni
oblasti a na oblast ochrany obyvatelstva Gzce spolupracuje se zdravotnickymi zatizenimi, slozkami integro-
vaného zachranného systému, poskytovateli socidlnich sluzeb a organy statni spravy a samospravy v SirSim
regionu. VétsSina téchto subjektud tvofi rozsahlou sit klinickych pracovist fakulty, na kterych studenti jednak
vykonavaji praxe, jednak se zaméstnanci téchto pracovist aktivné podileji na vyuce jako odbornici z praxe.

Na prenosu inovaci ve zdravotni oblasti se fakulta v uplynulém obdobi podilela napt. vyzkumem bezpec¢-
nosti podavani Iéciv sestrou, v jehoz ramci spolupracuje s vybranymi jiho¢eskymi nemocnicemi. V socidlni
oblasti probihd implementace modelu tfistupriového bydleni pro seniory pro mésta Trebon a Tabor aplikac-
nimi garanty.

Vyraznym krokem v pfeneseni poznatkd do praxe bylo zfizeni Centra fyzioterapie, jehoz efektivni fun-
govani je projevem zdarné koncepce rozvoje studijniho oboru Fyzioterapie. RozSifeni sluzeb Institutu apli-
kovanych zdravotné socidlnich véd - pracovisté praxe o dalsi poradny (Lakta¢ni poradna, Revmatologicka
poradna, Centrum zdravotni gramotnosti) bylo iniciovano potfebou verejnosti konzultovat svij zdravotni
stav v odborné erudovaném a prfesto méné formalnim prostredi. Svépomocnd skupina ,Pecujeme o své
blizké", ktera byla zaloZzena v roce 2020, pokracovala ve své innosti i v roce 2022. Nabizi sdileni zkuSe-
nosti, podporu a pomoc laickym pecovateldm v naro¢né Zivotni situaci. Je zamérena na rodinné pecuijici,
ktefi se staraji o dospélé osoby se snizenou schopnosti sebepéce (seniory 65+, osoby s demenci, po cévni
mozkové pfihodé atd.) v domacim prostredi a rodice déti se zdravotnim postizenim. Svépomocna skupina
predstavuje misto, kde mohou rodinni pecujici ziskat fadu informaci o tom, jak mohou kvalitné pecovat
o svého blizkého, ale také o sebe.

Konference a dalsi odborné akce (spolu)poradané ZSF JU v roce 2022

3rd International Conference of PhD Students of the Study Program Nursing (25.-26. kvétna 2022)

Jiz tfetim rokem byla organizovana putovni mezinarodni doktorska konference v oboru osetrovatelstvi. Konference
je organizovana univerzitami ze zemi visegradské ctyrky. V roce 2022 byla mistem konani konference Lékarska
fakulta v Martiné. Doktorandi ze sedmi univerzit prezentovali dil¢i vysledky vyzkumu, které realizuji v ramci
doktorského studia. Celkem bylo predneseno 25 prispévk( a 7 prispévkd bylo prezentovano v poster sekci. Druhy
den konference byl realizovan workshop na téma Rationing - Missed Nursing care: experiences with conceptual and
methodological issues. Jednacim jazykem na konferenci a workshopu byla angli¢tina.

Nursing of the 21st century in the process of changes 2022 (8.-9. zari 2022)

Putovni konference ¢tyF statli (Madarsko, Slovensko, Ceska republika, Polsko) byla v roce 2022 organizovéana
Univerzitou Konstantina Filozofa v Nitre. Hlavni téma konference OsSetrovatelstvi 21. stoleti v procesu zmén oslovilo
hodné odbornikl nejen z jednotlivych univerzit, ale i z klinickych pracovist. Na konferenci byly prezentovany
vysledky raznych osetfovatelskych vyzkumnych projekta.

5th International Symposium on Ethics of Environmental Health (11.-14. zafi 2022)
Mezindrodni sympozium o etice environmentalniho zdravi. Pfi patém ro¢niku této akce, ktera ma tradici od roku
2011, se setkali odbornici z 15 zemi, ktefi diskutovali o moralnich principech a hodnotdch, jez hraji roli pfi feseni
otdzek environmentalnich faktor( ovliviiujicich lidské zdravi.

.Nediskutovalo se pfilis o tom, jak vysoka presné jsou zdravotni rizika, ale spi$ o tom, jak tato rizika posuzovat
z hlediska obyvatel, ktefi jsou jim vystaveni,” upFesnil prof. Zélzer. U¢astnici se zabyvali naptiklad témito otazkami:
Jak Ize jednotliva rizika - radia¢ni, toxicka a jind - porovnavat? Jakym zptdsobem o nich s lidmi komunikovat tak,
aby to bylo srozumitelné, oteviené, a pfitom to v nich nevzbuzovalo paniku? Co lidé potfebuji k tomu, aby se
mohli sami rozhodnout, zda chtéji v daném prostredi pracovat ¢i bydlet, a jakym zplsobem organizovat procesy
participativniho rozhodovani? (foto 717)

International Conference on Safe and Secure Society / Bezpecna spolecnost 2022 (4.-5. fijna 2022)

Konference ,Bezpecna spole¢nost 2022" byla pfilezZitosti pro setkani a vyménu zkuSenosti lidi a organizaci
zapojenych do pomoci druhym v rlznych souvislostech mimoradnych udalosti a katastrof. Navazala na tradici
konferenci pofadanych HZS CR a byla sedmym pokra¢ovéanim konferenci ,Vime o sob&” a ,Bezpe¢na spole¢nost”

v Jihoceském kraji. Konference vytvafi platformu pro setkani odbornikd, ktefi se zabyvaji problematikou bezpe¢nosti
na regionalni, narodni a mezinarodni Urovni.

Konference se zaméfila na nasledujici cile: seznameni se s praktickymi zkusenostmi jednotlivych organizaci pfi
mimoradnych udalostech a roli ¢lovéka; porovnani soucasnych pristupt pfi feSeni mimoradnych udalosti s dlirazem
na lidskou ¢innost z hlediska krizového fizeni, zachranné ¢innosti a psychosocialni pomoci; pfedstaveni moznosti
zapojeni nestatnich neziskovych organizaci, mezinarodni pomoci a rozvojové spoluprace; vytvoreni prostoru, aby
lidé, komunity a organizace méli k sobé bliz.
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Zivot s autismem (10. fijna 2022)

ZSF JU usporadala jiz 4. ro¢nik odborné konference ,Zivot s autismem®. Konference se G¢astnily dvé prednasejici
z Albanie, dale byla jedna prednasejici z Afriky. Oba pfispévky probéhly v anglickém jazyce a byly tlumoceny.
Konference byla zamérena na lidi s poruchou autistického spektra a na zZivot s touto poruchou. Tato konference
se zaméfuje pokazdé na jinou problematiku. V tomto ro¢niku byla problematika spojena se zubafi, s nedostatkem
sluzeb pro osoby s poruchou autistického spektra, ale také se resily nové pristupy v praci s témito lidmi a jejich
rodinami. Tradi¢né také vystoupily i osoby, které jsou na spektru a mluvily o svych Zivotech. (foto 72)

Dé&jiny zdravotnictvi prvni Ceskoslovenské republiky interdisciplinarnim pohledem (13. a 14. fijna 2022)
Konferenci organizovala Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich ve spolupraci

s Fakultou mezinarodnich vztahd Vysoké Skoly ekonomické v Praze a s Filozofickou fakultou Zapadoceské univerzity
v Plzni. Konference byla zamérena na historii zdravotnictvi, zdravotnického systému, socialni politiky, vzdélavani
zdravotnickych profesi, na vzdélavani handicapovanych osob a na vyvoj institucionalizované péce v uzsim a Sirsim
pojeti, v ndarodnim i mezindarodnim méritku. Na konferenci zaznélo vice nez 30 prfednasek vztahujicich se k tématu.
(foto 13)

8. ro¢nik Studentské védecké konference (7. prosince 2022)

Tématem konference byla Zdravotné socialni problematika, coz dalo prostor velmi Sirokému spektru otazek. Celkem
zaznélo 17 pFispévkl od studentd z Fady vysokych kol v Ceské a Slovenské republice. Studenti prezentovali
zajimavé a pfinosné vysledky, kterych dosahli béhem své odborné ¢innosti a studia. Na nasi fakulté byva obsahova
napln této konference velmi kvalitni, pestra a riznoroda, coz se opét potvrdilo. (foto 74)

FORMAS

Foto 11 Foto 12

Foto 13 Foto 14
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9 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

9.1 Vyznamné udalosti a skutecnosti v zajistovani kvality
a hodnoceni realizovanych ¢innosti v roce 2022

V ramci zajistovani a hodnoceni kvality probiha na Zdravotné socialni fakulté Siroké spektrum c&innosti,
mezi néz patii napfiklad pfiprava novych studijnich programd. V roce 2022 byla Narodnim akredita¢nim
uradem pro vysoké Skolstvi udélena akreditace bakaldfskému studijnimu programu Ochrana obyvatelstva
se zamérenim na CBRNE. Mezi dalsi vyznamné soucasti systému zajistovani a hodnoceni kvality na fakulté
patfi Hodnoceni akademickych pracovnikl a Studentské hodnoceni vyuky.

Ke zvySovani kvality studia na ZSF JU i v roce 2022 podstatné pfispivalo zapracovani poznatkd a infor-
maci, které garanti studijnich programt obdrzeli v ramci tzv. koordinacnich schizi Rad studijnich programi
(RSP). Na RSP garanti ziskavaji zpétnou vazbu od student(, pedagogt i odbornikll z praxe podilejicich se
na teoretické i praktické ¢asti vyuky.

9.2 Infrastrukturni a dalSi vyznamné projekty

Klicovym infrastrukturnim projektem roku 2022 bylo dokonceni projektové dokumentace na dostavbu
aredlu Vltava IV. etapa. Cilem investi¢niho zaméru je koncentrovat studenty a akademiky v arealu hlavnich
budov fakulty a opusténi provozné nakladné, nevyhovujici a odlehlé budovy v Jirovcové ulici. Timto jsou
splnény veskeré podminky na realizaci ptistavby budovy v ulici J. Boreckého.

Dalsim rozs$ifenim a zkvalitnénim infrastrukturniho zazemi fakulty byla instalace nové ucebny pro vyuku
anatomie v budové Vltava v ulici ). Boreckého v zavéru roku 2022. Zajisténi pomucek, model a nutného
software pro provoz virtualniho pracovisté se povedlo zejména diky pfispéni z fondu FSP, stavebni Gpravy
byly financovany z prostredk( fakulty.

V zavéru roku 2022 se pfipravovalo vybérové fizeni na nutnou Upravu stfechy na budové Vitava v ulici
). Boreckého souvisejici s instalaci fotovoltaické elektrarny. Obé akce by se mély realizovat v roce 2023.

9.3 Kontrolni systém

Na Zdravotné socialni fakulté JU, v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé a dle vnitnich ptedpist Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, je zaveden a realizovan systém
finan¢ni kontroly. VeSkeré zdroje financovani podléhaji predbézné, pribézné a nasledné kontrole prikazce
operace a spravce rozpoctu. Prikazci operace a spravci rozpoctu jsou jmenovani dékankou fakulty podle
zdroje a Ucelu vyuziti financnich prostfedkid. Povéreni dékanky pro jednotlivé zaméstnankyné a zamést-
nance se vztahuje jak na listinné dokumenty, tak na dokumenty elektronické, jejichz schvalovani je celo-
univerzitné zajistovano v modulu Verso. Nasledné Ucetni operace jsou centralné zabezpecovany a fizeny
ekonomickym odborem Rektoratu JU.

9.4 Khnihovnicko-informacni sluzby

Zdravotné socialni fakulta JU vyuZzivala i v roce 2022 v plném rozsahu sluzeb Akademické knihovny JU
a studovny Vitava. V hlavni budové ZSF JU, |. Boreckého 27, Ceské Budéjovice se nachazi studovna, kterou
vyuzivaji ke studiu posluchaci jak prezencni, tak i kombinované formy studia a jeji provoz je zajistén dvéma
zameéstnanci Akademické knihovny.

V roce 2022 pfibylo do fondu studovny 368 vysokoskolskych kvalifika¢nich praci. Kvalifika¢ni prace jsou
pofizovany pouze v digitalni podobé. | tato digitalni podoba je nadale standardné zarazovana do fondu AK
JU podle udaji v systému STAG. PIné texty takto zafazenych praci jsou dostupné prostfednictvim online
katalogu AK JU.

Knizni fond se doplnil o 63 svazkd knih (celkovy pocet 6 032). Do studovny se odebiralo 32 tituld tis-
ténych casopis.

Akademicka knihovna a tudiz i studovna Vltava ve spolupraci s Narodni knihovnou v Praze a Moravskou
zemskou knihovnou v Brné zpfistupnily on-line databazi digitalizovanych dél. Do téchto databazi byl pfi-
stup pres uzivatelské heslo.
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Dale nasi uzivatelé mohou vyuzit Bookport, sluzbu, ktera umoznuje cist tisice knih v PDF souboru bez
omezeni na pocitadi, telefonu ¢i tabletu.

Ve studovné bylo mozno pracovat na 42 pocitacich, na které se uzivatelé prihlasuji svym uzivatelskym
heslem.

Nezastupitelnou sluzbou studovny je kopirovani, ¢ernobily a barevny tisk ¢i skenovani dokumentd.
UZivatel musi mit na svém IPS Uctu dostatecny kredit a z toho si bezhotovostné tiskne a kopiruje. Na ske-
novani nepotrebuje uzivatel zadné penize.

Je mozZnost pripojeni na Wi-Fi pfes uzivatelské heslo.

Studentlm v kombinované formé studia se i nadale poskytovala sluzba prodej skript.

Ve studovné je mozné si zakoupit propagacni predméty Zdravotné socialni fakulty JU.

Studovna poskytuje svym uZivatelim pfistup do fady odbornych databdazi a doprovodnych on-line slu-
zeb. Nékteré pfistupy jsou hrazeny z prostfedkl AK, dalsi databaze jsou poskytovany zdarma. Databaze
PSYCINFO a PSYCARTICLES jsou dostupné pro ZSF.

Zaméstnanci a studenti JU se mohou k jednotlivym databazim pfipojit i z po¢ita¢ti mimo JU pomoci VPN
koncentratoru, tedy prostrednictvim vzdaleného pfistupu.

9.5 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Zdravotné socialni fakulta JU vyuzivala v roce 2022 ubytovacich a stravovacich sluzeb, které celouniverzitné
zajistuje ucelové zarizeni Koleje a menzy JU.

Stejné jako v predchozim roce vyuzili pro ubytovani studentl na koleji K5 celkem 527 IGzek (z ptvod-
nich 539 - 4 [tzka pro externi vyucujici ZSF, 4 [Gzka pro externi vyucujici FF, 4 IGzka pro externi vyucujici PfF).

Ze dvou bezbariérovych pokoja pro vozickare vyuzila ZSF jeden pokoj.

V prabéhu celého akademického roku vyuzilo ubytovani na K5 340 studentl ze ZSF, oproti pfedchozimu
roku je to nardst o 20 studentd.

Pfimo v hlavni budové ZSF JU je situovana jedna z vydejen menzy JU, jejichz stravovacich sluzeb vyuzivaji
studenti, zaméstnanci ZSF JU, ale i cizi stravnici.

Za rok 2022 se zde vydalo celkem 19 211 obé&dl (14 083 studenti, 1 679 zaméstnanci, 2 587 ostatni
stravnici) a pro studenty praxe ZSF JU bylo v roce 2022 vydano 862 obé&d(i do Nemocnice Ceské Budé&jovice,
a.s.

Ve druhém patfre je jiz Sestym rokem v provozu kavarna, kterou ma na starost byvaly student Ekonomické
fakulty JU Petr Hojdanek. V kavarné nabizi riznorody sortiment. Mezi nejoblibenéjsi se fadi kava, ktera na-
biji energii vSechny navstévniky, domaci limonady zde také nechybi. Dale si navstévnici mohou pochutnat
na Siroké nabidce rlznych druht sladkého a slaného peciva.

9.6 Informacni a komunikacni technologie

Oddéleni informacnich technologii v roce 2022 zabezpecovalo provoz celkem 500 PC pracovist (osob-
nich pocitacq, virtualizovanych tenkych klientd, notebook(). Studentiim i zaméstnancim byl ve spolupraci
s celouniverzitnim pracovistém CIT zabezpecen pfistup k centralizovanym informacnim systémam JU (FIS,
mzdy a personalistika, STAG, knihovni systém, ]IS, OBD, IDM, LDAP, ...). OIT zabezpecovalo provoz specia-
lizovanych fakultnich agend a server( (sprava a udrzba centraini telefonni Ustfedny ZSF, sprava fakultnich
webovych stranek, e-mail, LDAP, SAMBA, MOODLE, databaze praxi, centralni sprava antivirového programu
a dalsi), dale pak byl zabezpecen provoz datové sité, a to jak metalické, tak bezdratové.

Béhem roku byly z projektovych prostfedkl a rozpoctu fakulty pofizeny nasledujici technologie do ob-
lasti IT:

1. Pofizeni 1 ks barevné multifunkcni kopirky/tiskarny propojené do systému tisku JU prostfednictvim
SafeQ umisténé: 2. n. p. budova ). Boreckého 27.

2. Obména 6 ks PC v€etné monitor pro u¢ebny na budové |. Boreckého 27 a na budové B. Némcové
54, pavilon H.

3. Porizeni 1 ks videokonferen¢niho zafizeni (kamera pro videokonference s dalkovym ovladanim
a funkci ZOOM, ozvuceni mistnosti, zobrazovaci jednotka) umisténého v zasedaci mistnosti v budo-
vé Jirovcova 24.

4. Pofizeni 1 ks streamovaci jednotky a 2 ks zobrazovacich jednotek pro zobrazeni informaci a rozvrhd
na displejich pfed u¢ebnami a pfednaskovymi saly.
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10 NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

10.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvarci
c¢innost, integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti
a zapojeni do profesnich ¢i uméleckych siti

Zdravotné socidlni fakulta JU byla v roce 2022 ¢lenem fady mezindrodnich organizaci a siti, napf. European
Association of Schools of Social Work (EASSW), Childwatch International, European Transcultural Nursing
Association (ETNA), Udine-C Network (Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers),
International Association for Human Caring (IAHC), European Violence in Psychiatry Research Group,
European Society of Human Reproduction and Embryology (ESHRE), Institut on Family and Neighborhood
Life (Clemson University, USA), European Association of Clinical Chemistry and Laboratory Medicine (EFLM),
Multidisciplinary European Low Dose Initiative (MELODI), European Radiation Research Society (ERRS) ¢i
The German Commission on Radiological Protection (SSK). Z narodnich profesnich siti je mozné jmenovat
lenstvi v Asociaci vysokoskolskych vzdélavatelt nelékafskych zdravotnickych profesi v Ceské republice,
Asociaci vzdélavateld v socialni praci ¢ Narodni asociaci dobrovolnictvi. Clenstvi v profesnich asociacich,
organizacich a sdruzenich se vztahem k tvlrci ¢innosti at uz regionalniho, narodniho, nebo mezinarodniho
vyznamu je vyznamnym nastrojem komunikace mezi odborniky z oblasti, v nichz fakulta realizuje svou
vzdélavaci a tvar¢i ¢innost. Jednotlivi akademicti pracovnici jsou ¢leny narodnich i mezinarodnich profes-
nich sdruzeni a asociaci s ohledem na jejich oborové zaméreni.

10.2 Narodni a mezinarodni ocenéni

Studenti Zdravotné socialni fakulty JU opétovné vyznamné zabodovali v soutézi JihoCeska sestficka, ve
které v roce 2022 zméfilo sily celkem 17 tym( z VS, VOS a SS zdravotnického zamé&reni. Fakultni tym ve slo-
Zeni Miroslava Koldova, Michaela Kovacova, Klara Oklestkova a Jakub Prokop vyhral kategorii 1 (3. ro¢niky
VOS, VS) a nakonec se stal i absolutnim vitézem celé soutéZe. Velmi dobfe si vedly i zbyvajici dva nasazené
fakultni tymy. Tym ve slozeni Miroslava KubeSova, Michaela Jelinkova, Anna Bartova a Adam Brus obsadil
druhé misto a tym ve slozeni Ivana Zrnova, Kristyna KubiSova, Kristyna Hvozdovskda, Michaela Sladkova
¢tvrté misto.

Cenu Asociace zdravotnickych zachrannych sluzeb CR obdrzeli Mgr. Ji¥i Majstr a MUDr. Jan Jakub Hajek,
zameéstnanci ZZS Jihoceského kraje, ktefi vyucuji ve studijnim programu Zdravotnické zachranafstvi na
ZSF JU. Byli ocenéni za vysoce profesionalni vykon pfi zachrané tonouciho batolete v naro¢nych podmin-
kach. Cenu jim predali 26. fijna 2022 v ramci XXVIII. Dostalovych dnd urgentni mediciny v Ostravé prezident
Asociace zdravotnickych zachrannych sluzeb MUDr. Marek Slaby a feditel Zdravotnické zachranné sluzby
Moravskoslezského kraje MUDr. Roman Gfegof.
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11 TRETi ROLE

11.1 Pienos poznatkt do praxe

Na ZSF JU dochazi k pfenosu do praxe predevsim diky uplatnéni absolventd fakulty v pomahaijicich profe-
sich ve zdravotné socialni oblasti. Fakulta rovnéz realizuje akreditované kurzy CZV pro pracovniky zdravotni
a socialni sféry. K pfenosdim poznatkd do praxe dochazi téz diky tvarci ¢Cinnosti pracovnik(l ZSF JU a Cinnosti
Institutu aplikovanych zdravotné socidlnich véd a jeho center (Centrum fyzioterapie, Centrum prevence
civiliza¢nich chorob, Centrum pro seniory, Revmatologicka poradna, Lakta¢ni poradna, Centrum zdravotni
gramotnosti, Svépomocna skupina ,Pecujeme o své blizké"), které pracuji s vefejnosti.

Na ZSF JU rovnéz pusobi technologicky scout jako fakultni jednotka Kancelafe transferu technologii,
ktery byl zfizen na JU pro podporu spoluprace védy, vyzkumu a praxe. Jeho Ukolem je zprostfedkovavat
informace tykajici se pfenosu poznatk( do praxe a pomahat realizovat aplikované vysledky vyzkumu (me-
todiky, patenty aj.).

V roce 2022 pokra¢ovala na Zdravotné sociélni fakulté JU realizace projektu TA CR ETA ,Podpora nefor-
malnich pecovateld v Jiho¢eském kraji prostfednictvim audiovizudlnich prostfedk( véetné virtualni reali-
ty”, pfi¢emz byla prohloubena aktivni spoluprace s aplika¢nimi garanty: ARPIDA Ceské Budéjovice, LEDAX
v Ceskych Budé&jovicich, Doméci hospic sv. Markéty ve Strakonicich, Autis Centrum v Ceskych Budé&jovicich
& Jiho¢esky kraj - odbor socialnich véci Krajského ufadu v Ceskych Budé&jovicich. Resitelsky tym ve spolu-
praci s aplika¢nimi garanty realizoval poradenské aktivity v oblasti fyzioterapie, psychologické a socialné-
-pravni pomoci, meditacniho a relaxa¢niho cviceni, zdravého Zivotniho stylu a oSetfovatelské péce. V praxi
byly aplikovany eduka¢ni materialy v€etné prostredi virtualni reality ,Relaxace a meditace”. Zaroven se
pravidelné setkavala svépomocna skupina neformalnich pecovateld ,PecCujeme o své blizké”. Spoluprace
s aplika¢nimi garanty byla velmi dobra. Resitelskym tymem byly pFipraveny a realizovany dva workshopy,
které byly zaméreny na ovéreni efektivnosti prostfedi virtualni reality.

11.2 Puisobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi subjekty

Zdravotné socialni fakulta JU je jedinym vysokoSkolskym pracovistém v ramci jiho¢eského regionu, které
poskytuje vysokoskolské vzdélani ve zdravotnickych nelékarskych oborech. Jejim specifikem je rovnéz pro-
pojovani oblasti zdravotni s tematikou socialni. ZSF JU ma smluvné upravenou spolupraci s vice nez 130 kli-
nickymi pracovisti, z nichz naprosta vétsina plsobi v Jihoceském kraji. Pfevazné z téchto klinickych praco-
vist pochazeji zaméstnanci, ktefi jsou zapojeni do vzdélavaci ¢innosti fakulty jako odbornici z praxe, at uz
formou pfimé vyuky, nebo jako vedouci ¢i konzultanti kvalifikacnich praci, anebo jako ¢lenové zkuSebnich
komisi pfi statnich zavérecnych zkouskach. V téchto zafizenich vykondvaji studenti skupinové i individualni
praxe a zaroven jsou tato pracovisté pfirozenymi zaméstnavateli absolventd ZSF JU. Mezi klinicka pracovisté
ZSF JU patfi nejvyznamnéjsi poskytovatelé zdravotnich a socidlnich sluzeb v jiho¢eském regionu jako napf.
Nemocnice Ceské Budéjovice, a. s., Nemocnice Pisek, a. s., Nemocnice Tabor, a. s., Nemocnice Jindfichav
Hradec, a. s., Nemocnice Prachatice, a. s., a Nemocnice Strakonice, a. s., Zdravotnicka zachranna sluzba
JihoCeského kraje, Hasi¢sky zachranny sbor Jihoceského kraje, ARPIDA - centrum pro rehabilitaci osob se
zdravotnim postizenim, AC Facility s. r. 0. - Alzheimer centrum Ceské Budéjovice, Jihocesky kraj, Magistrat
mésta Ceské Budgjovice, Utad prace Ceské Budé&jovice, Diecézni charita Ceské Budé&jovice, M&stska chari-
ta Ceské Budéjovice, Centrum socialnich sluzeb Staroméstska Ceské Budgjovice, Lazné AURORA, s. r. 0.,
Trebon, Hospic sv. Jana Nepomuka Neumanna v Prachaticich a mnoha dalsi.

V dubnu 2022 se konal Den zdravotnickych obort, ktery fakulta zorganizovala uz patym rokem za
Ucasti rediteld, hlavnich sester a dalSich vyznamnych zastupct jihoceskych nemocnic. Pro né je to zadana
pfilezitost oslovit nase studenty a pro fakultu pfilezitost upevnit a rozvinout vztahy s nemocnicemi jako
vyznamnymi klinickymi pracovisti.

Zdravotné socialni fakulta JU se v roce 2022 aktivné zapojovala do Zivota mésta a regionu Gcasti na ve-
fejnych akcich, napt. na ¢eskobudéjovickém pulmaratonu konaném zacatkem cervna, kde studenti fakulty
poskytovali odborny zdravotnicky servis a prvni pomoc - na akci spolupracovalo Centrum prevence civili-
zacnich chorob a studenti programi Vseobecné oSetiovatelstvi a Zdravotnické zachranarstvi.

Mezi pravidelnymi edukacnimi aktivitami nechybély ani oblibené Dny zdravi, v roce 2022 dokonce dva -
jarni a podzimni. Jarni Den zdravi se konal na sidlisti Maj, aby oslovil jinou cilovou skupinu, a podzimni kla-
sicky na namésti Pfemysla Otakara Il. Byl o né obrovsky zajem, protoze verejnosti uz takové akce zamérené
na prevenci a snadné ziskani informaci o zdravotnim stavu chybély. Porfadatelem bylo Regionalni centrum
podpory zdravi Statniho zdravotniho Ustavu a tradi¢né se ho ucastnilo i Centrum prevence civiliza¢nich
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chorob ZSF JU s nabidkou méreni krevnich parametr( (glykemie + cholesterol), informace tykajici se on-
kologické prevence (samovysetieni prsu a varlat), méreni télesnych parametrd a také poradna o zdravém
Zivotnim stylu a spravné vyzivé.

V zafi se také vratila do terminalu ¢eskobudéjovické nemocnice tradi¢ni akce k Narodnimu tydnu ko-
jeni — celodenni poradna, kde maminkam, téhotnym zenam i dalSim lidem zajimajicim se o kojeni radila
i lakta¢ni poradkyné Mgr. Alena Machové z Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce
ZSF JU. Zajemci si mohli prohlédnout pomUcky ke kojeni a dozvédét se na toto téma vie potrfebné, vcetné
informaci o bance matefského mléka a darcovstvi. Spoluprace fakulty s nemocnici pfi populariza¢nich ak-
cich byla opét pestra - studentky pomahaly napfiklad pfi PlySakové ordinaci, kde se déti ucily oSetfovat své
hracky, nebo pfi setkani pred¢asné narozenych déti a jejich rodica.

Druzstva sloZzena ze studentdl fakulty se kazdoro¢né ucastni tradi¢ni odborné soutéze Jihoceska sestric-
ka, kterou organizuji Jiho¢eské nemocnice ve spolupraci s Jiho¢eskym krajem. V roce 2022 se soutéz konala
v jindfichohradecké nemocnici a v 17 disciplinach dikladné provéfila znalosti a schopnosti 17 tym( VS, VOS
a SS zdravotnického zaméteni z celého kraje. ZSF JU reprezentovaly tfi tymy, viechny obstély skvéle a jeden
slozeny ze tfi studentek VSeobecného oSetfovatelstvi a jednoho studenta Zdravotnického zachranarstvi
obhdjil - absolutni prvenstvi totiz druzstvo fakulty vybojovalo i minuly rok.

Zdravotné socialni fakulta JU participovala téZ na celouniverzitnich akcich pro verejnost. Napfriklad pfi
Dnech dobrovolnictvi Jiho¢eského kraje, konanych ve vstupni hale rektoratu JU, se o své zkuSenosti s kon-
krétni formou dobrovolnictvi délilo i nékolik nasich studentt i absolventd ZSF JU. ZSF JU byla opét vyznam-
nou oporou pro organizatory Mattoni ¥ Maraton 2022 v Ceskych Budé&jovicich. Do této prestizni akce se
jich zapojilo celkem 41, a to ze studijnich program( Vseobecné osetrovatelstvi, Zdravotnické zachranarstvi
a Fyzioterapie. Nejvétsi pocet z nich zajiStoval medical servis na trati, zachranafi vyrazili do akce na kolech
a Sest fyzioterapeutl poskytovalo bézciim a béZkynim masaze ve stanu na namésti. V celé své rozmanitosti
se prezentovala ZSF JU pfi Dni s univerzitou, ktery se konal v kampusu. V pfizemi budovy rektoratu pred-
stavila zdravotnické, socialni i bezpe¢nostni obory. Jednou z nejvétSich populariza¢nich akci pro vefejnost
roku 2022 byla Noc védct. Zapojili se do ni pedagogové i studenti, ktefi v sale Klubu Kampa a v prostoru
pfed nim predstavili studijni programy a také Sirokou nabidku sluzeb a aktivit ZSF JU. Program se soustredil
zejména na zdravy zivotni styl, socidlni témata, fyzioterapii, lekce prvni pomoci a predvedeni atraktivnich
vyukovych pomicek a modeld. Mél obrovsky ohlas.

V zafi se opét podafilo uskutecnit kazdoro¢ni Skoleni prvni pomoci pro Biskupské gymnazium, a to
opét ve velkém rozsahu. Studenti ZSF JU pfijeli na cyklisticky tabor nedaleko Nové Pece na bfehu Lipna.
Pro 120 gymnazistd pfipravili stanovisté v terénu a vyslouzili si vybornou odezvu od student( i pedagogu.
Velkou pozornost vzbudila akce studentll a studentek ZSF JU z oboru Zdravotnicky zachranaf, ktefi v pro-
sinci jiz druhym rokem podpofili kampar Spole¢nosti pro ranou péci. Upoutali na ni pozornost tim, Ze se ve
velké skupiné ponotili do studené vody Mal$e u Malého jezu v Ceskych Budé&jovicich.
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Aktivity, kterymi ZSF JU participovala na vefejném zivoté mésta a regionu, jsou uvedeny zde:

Verejné aktivity ZSF JU v roce 2022

o Den otevienych dvefi (21. ledna)
Za dodrzeni aktudlnich protiepidemickych opatfeni se fakulta po covidové pauze v roce 2021 vratila ke Dni otevie-
nych dvefi uspofadanému prezencni formou. Vzhledem k dané situaci ale spojila obé cesty, jak uchaze¢dim predat
informace o studijni nabidce - zkombinovala prezen¢ni formu se specidlni webovou strankou a dalSimi on-line for-
mami, aby dostali kompletni informace i ti, ktefi na fakultu pfijet nemohou. Prezen¢ni formu uchazedi uvitali: velky
zajem projevili hlavné o odborna pracovisté a centra ve dvou budovach ZSF JU. Pfijeli i ze vzdalenych mist, napfiklad
z Prahy, Pribrami, Vimperka ¢i z Klatov. Poprvé si mohli kompletné prohlédnout Simula¢ni centrum pro zdravotnické

obory, velky zdjem méli také o laboratore a Centrum fyzioterapie. Celkovy pocet navstévnik( DOD dosahl témér ctyr
stovek, coz bylo za danych okolnosti velké prekvapeni. (foto 15)

e Smlouva s méstem Volary (24. Ginora)
Za velkého zajmu médii byla slavnostné podepsana smlouva o spolupraci mezi Jiho¢eskou univerzitou a méstem
Volary. S nim bude Zdravotné socidlni fakulta JU spolupracovat zejména v oblasti poskytovani péce seniordm pfi
vyuziti vysledk( svého projektu s nazvem Model péce o seniory v pobytovych zafizenich v konceptu tfistupriového
bydleni, ktery uspé3né fesila ZSF JU od roku 2018. Cilem projektu bylo identifikovat moderni trendy péce o seniory
a pfiklady dobré praxe v pobytovych zafizenich, dale navrhnout model péce v konceptu tfistupfiového bydleni pro
seniory s dlirazem na propojeni s komunitou a s ohledem na mezigenera¢ni solidaritu. (foto 76)

e Prezentace nabidky ZSF JU na stfedni Skole (29. birezna)
Na St¥edni $kole informatiky a pravnich studii v Ceskych Budé&jovicich uspotadali zastupci ZSF JU pro studenty tieti-
ho a ¢tvrtého roc¢niku prezentaci obord, které Ize na fakulté studovat. Studenty, jichz na prezentaci pfislo témér pa-
desat, nejvice zajimaly studijni programy Zdravotnicky zachranar, Nutri¢ni terapeut, Ochrana obyvatelstva a Socialni
prace. Ptali se i na podrobnosti tykajici se prihlasek a pfijimacich zkousek. (foto 17)

o Den zdravotnickych obort (6. dubna)

Na ZSF JU prijeli feditelé, hlavni sestry a dalsi zastupci vedeni vSech jihoceskych nemocnic, aby studentiim zdra-
votnickych oborl predstavili sva pracovisté. Paty rocnik této akce dal nejen pfilezitost nabidnout budoucim
absolventdim uplatnéni, ale také prodiskutovat podminky praxe a prohloubit osobni kontakty s vedenim fakulty
i s vyucujicimi. Akce se konala ve dvou nejvétsich prednaskovych salech ZSF JU, které byly zcela zapInéné student-
kami a studenty zdravotnickych obord, a poté i pfi workshopech v u¢ebnach po celém druhém pate fakulty. ZSF JU
je pro nemocnice jak zdrojem budoucich zaméstnancd, tak i spolupracovnikd, mj. v oblasti védeckého vyzkumu. Pro
fakultu je tato akce Sanci upevnit a prohloubit kontakty s vyznamnymi klinickymi pracovisti a kolegy.

e Den zdravi (7. dubna)
Centrum prevence civiliza¢nich chorob ZSF JU nabidlo v ramci Dne zdravi méfeni krevnich parametrd, poskytlo infor-
mace tykajici se onkologické prevence a také poradnu zdravé vyzivy s ddrazem na mnozstvi cukru v potravinach. A¢
bylo velmi chladné a vé&trné pocasi, pfislo pted komunitni centrum Maj v Ceskych Budé&jovicich pFes 200 Géastnikd,
z nichZz 57 zajemct vyuzilo nabidky méreni. Vefejnost se seznamila i s dalsimi tématy zdravého zivotniho stylu, pre-
vence nemoci a vyzkousela si prakticky fadu aktivit. (foto 78)

¢ Ucast na Dnech dobrovolnictvi (12. dubna)

Mezi zastupci organizaci, které se prezentovaly pfi Dnech dobrovolnictvi Jihoceského kraje, bylo nékolik student(
i absolventl ZSF JU. Ve vstupni hale rektoratu JU mohli lidé navstivit fadu stankd a seznamit se s mnoha moznostmi,
kde a komu Ize pomahat jako dobrovolnik. Nasi absolventi tam zastupovali napfiklad dobrovolnické centrum ADRA
¢i Vycvikové canisterapeutické sdruzeni Hafik. Vyznamné zastoupeni ZSF JU méla neziskova organizace Temperi fun-
gujici na zakladé mentoringového programu Pét P (Pomoc, Pratelstvi, Podpora, Péce a Prevence). Pomaha tém, ktefi
plsobi Mgr. Bohdana BFizov4, Ph.D., z Ustavu sociélnich a specidlnépedagogickych véd ZSF JU, ktera na nasi fakulté
vyucuje také volitelny predmét Dobrovolnictvi. (foto 79)

e Prevence mozkové mrtvice (13. kvétna)
Studenti i vyucujici ZSF JU u pfrilezitosti Mezinarodniho dne proti mozkové mrtvici (MMM) nabidli verejnosti v ter-
minalu ¢eskobudéjovické nemocnice méreni a poradenstvi zamérené na zdravy Zivotni styl, pfedevsim na prevenci
tohoto onemocnéni a jeho priznaky. Studentky a student prvniho roc¢niku VSeobecného osetrovatelstvi mérili krevni
tlak, cholesterol v krvi, BMI ¢i glykemii, coZ jsou vyznamné rizikové faktory. O akci byl velky zajem, celkem se nechalo
zmeéfit vice nez 70 lidi a mnozi z nich s odborniky dlouho diskutovali. Akce se konala ve spolupraci s neurologickym
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oddélenim nemocnice, nebot spole¢né s jeho primarem a kolegy realizuje ZSF JU projekt, jehoz cilem je sledovat
zdravotni gramotnost, prevenci a také popsat naslednou péci o pacienty s lehkym stupném postizeni po cévni
mozkové prihodé ischemického typu. (foto 20)

Mezinarodni den sester (13. kvétna)

Tradi¢ni akce pro verejnost pred radnici na namésti a nové také vyzdoba na fakulté pfipomnély Mezinarodni den
sester, ktery se kazdoroc¢né slavi 12. kvétna - v den narozenin zakladatelky oSetfovatelstvi, anglické zdravotni sestry
Florence Nightingalové. Pfed budovou radnice na ceskobudéjovickém namésti poskytovali studenti a pracovnici
fakulty zdjemcdm z fad verejnosti poradenstvi o zdravém zivotnim stylu s méfenim zdravotnich hodnot. O tuto sluz-
bu byl velky zajem, obcas se pred stankem tvofrila fronta - celkem se nechalo zméfrit asi 70 lidi. Vyroci pfipomnéla
i slavnostni vyzdoba vestibulu hlavni budovy ViItava/Uran. Dvé studentky prvniho ro¢niku u vstupu informovaly pfi-
chozi o svatku sester a vyznamu tohoto dne. Krasu i naro¢nost této profese pfipomnéla vystava fotografii z vyuky
i z odbornych praxi, z riznych edukacnich akci a také napriklad ze soutéze Jihoceska sestric¢ka, v niz tymy ZSF JU
Uspésné reprezentuji nasi fakultu. (foto 217)

Pomoc pfi poradani ptlmaratonu (4. ¢ervna)

Studentky a studenti ZSF JU byli op&t oporou pro organizatory Mattoni 1/2Maraton 2022 v Ceskych Budé&jovicich. Do
této prestizni akce se jich zapojilo celkem 41, a to ze studijnich program@ V3eobecné oSetfovatelstvi, Zdravotnické
zachranarstvi a Fyzioterapie. Nejvétsi pocet z nich zajistoval medical servis na trati, zachranafi vyrazili do akce na
kolech a Sest budoucich fyzioterapeutl poskytovalo bézclim a bézkynim masaze ve stanu na namésti Pfemysla
Otakara Il. Hlavni zavod odstartoval v 19 hodin, doprovodny program na namésti ale zacal uz dopoledne a jeho
soucasti byla i tradi¢ni nabidka ve stanu Jihoceské univerzity, kde odbornice z Centra prevence civiliza¢nich chorob
ZSF JU a studentky VSeobecného oSetfovatelstvi nabizely sportovclm i zdjemclm z fad verejnosti poradenstvi
o zdravém zivotnim stylu s méfenim zdravotnich hodnot. Servis pfi béhu pfinesl nasim studentdim fadu cennych
zkuSenosti: dvé studentky napfiklad poskytly t¢innou pomoc tfinactiletému chlapci, kterého na trati postihl epilep-
ticky zachvat. (foto 22)

PlySakova ordinace (22. ¢ervna)

Studentky prvniho a druhého ro¢niku studijniho programu Pediatrické oSetfovatelstvi v termindlu ¢eskobudéjovické
nemocnice i na venkovnim stanovisti pecovaly o neobvyklé pacienty. Byli to rdzni plysaci, které si pfineslo s sebou
,na oSetfeni” vice nez 200 déti z materskych Skol. Studentky pomahaly personalu z oddéleni ORL, Oddéleni trazové
chirurgie a Détského oddéleni. Rada hra¢ek méla podezieni na zlomeninu, a proto musela na rentgenové vysetteni.
Néktefi plysaci tak z nemocnice odchazeli s dlahou, jini se seSitym koZziSkem. Absolvovali i méreni teploty, proplach
nosu, usi ¢i injekci. Déti diky tomu vidély — a nékteré sii na sobé také vyzkousely - co je mGze pfi navstévé opravdo-
vé ordinace ¢ekat a Ze neni ¢eho se bat. Studentky Zdravotné socialni fakulty JU seznamovaly déti také se zaklady
prvni pomoci a volanim na tisfiovou linku 155. Zadné z déti si nenechalo ujit moZnost nechat se vyvézt na nositku
¢i v kiesle do sanitky. (foto 23)

Beseda s profesorem MiloSem Veleminskym v Klubu R51 plus (8. zaff)

Hostem zétijového setkani Klubu R51 plus, ktery se pravideln& kona v kreativnim centru Riegrova 1v centru Ceskych
Budéjovic, byl profesor Milo$ Veleminsky. Pfisel na pozvani redaktorky Mirky Nezvalové, ktera tyto porfady mode-
ruje ve spolupraci s obecné prospésnou spole¢nosti LEDAX, jez poskytuje komplexni a odbornou péci v domacim
prostredi. Moderatorka Mirka Nezvalova predstavila prof. Veleminského jako détského Iékare, ktery je prikopnikem
neonatologické péce u nds, i jako byvalého dékana ZSF JU, ktery zde dosud u¢i. (foto 24)

Setkani predcasné narozenych déti a jejich rodict (13. zari)

Neonatologické oddéleni ceskobudéjovické nemocnice uspordadalo Setkani pred¢asné narozenych déti a jejich ro-
di¢h, pfi némz pomahaly i pedagozky a studentky studijniho programu Pediatrické oSetfovatelstvi. Déti si uzily
spoustu zabavy a her, pfi nichz jim asistovaly nase studentky, a rodice byli moc spokojeni. Den plny her a pfijemnych
setkani ptivedl do sportovniho aredlu SKP v Ceskych Budg&jovicich zejména déti narozené v letech 2017 a 2018,
které pfi porodu vazily pod 1,5 kilogramu. (foto 25)

Den zdravi na ¢eskobudéjovickém namésti (22. zafi)

Ve spolupraci se Zdravotné socialni fakultou Jiho¢eské univerzity a dalSimi Skolami usporadal Statni zdravotni Gstav
ve ¢tvrtek Den zdravi na namésti Pfemysla Otakara Il. v Ceskych Budé&jovicich. Byl zaméreny na prevenci a pfilakal
rekordni pocet Ucastnikl - navstivilo ho 450 lidi a naprosta vétsina z nich vyuzila i pfilezitosti nechat si od studentek
ZSF JU zdarma zméfit hladinu krevniho cukru a cholesterolu, krevni tlak a vyuzit poradenstvi o zdravém Zivotnim sty-
lu. Dalsi nase studentky nabizely vyzivové poradenstvi a velkou pozornost poutal stanek s modely, na nichz tcastnici
mohli nahmatat nadory prsu i varlat a dozvédét se, jak spravné provadét samovysetieni. (foto 26)
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e Den zdravi ve firmé Robert Bosch (12. a 13. fijna)
Den zdravi ve firmé Robert Bosch, spol. s t. 0., v Ceskych Budé&jovicich se konal za G¢asti Centra prevence civiliza¢nich
chorob ZSF JU. Mé&l skvély ohlas a firma uz projevila zajem uspofadat ho znovu. Doc. Lenka Sedova pro zamé&stnance
pfipravila pfednasku o zdravém Zivotnim stylu, které se zG¢astnilo asi sto lidi. Vyhodou navic je, Ze pfednaska byla
nahrana a zaméstnanci, ktefi nemohli pfijit v uvedeny cas, si mohou prohlédnout zaznam. Soucasti byly indivi-
dualni intervence pfi méreni zakladnich zdravotnich parametrd (krevni tlak, cholesterol, BMI, celkovy tuk) a edukace
o Skodlivosti koufeni. (foto 27)

e Veletrh Vzdélani a femeslo (3. listopadu)

V pavilonu Z na Vystavisti v Ceskych Budg&jovicich nase fakulta rozdélila program ve svém stanku do t¥i dn( tak, aby
co nejlépe predstavila své zaméreni. Ve Ctvrtek vénovala prostor zdravotnickym obortim, kdy nejvétsi pozornost
poutaly resuscita¢ni modely a bryle simulujici opilost, stav po poziti drog ¢i Unavu. Patek byl zaméreny na socialni
studijni programy, pficemz zajem navstévnikl budil zejména gerontooblek, ktery dava ¢lovéku pfilezitost na vlastni
kdzi pocitit, jak se lidské télo ve stafi proménuje a s jakymi omezenimi pohybovymi, zrakovymi i sluchovymi se se-
nior musi potykat. Atraktivni byly i ukazky z multisenzorické mistnosti Snoezelen, ktera poskytuje relaxaci a podnéty
pro viechny smysly, a také Sance poznat blize svét osob se zrakovym postizenim a seznamit se s pomutckami, které
jim usnadnuiji Zivot. Sobota patfila hlavné bezpe¢nostnim obor@im, o nichz studentky zdjemcim ochotné sdélovaly
podrobnosti. (foto 28)

e Den s univerzitou (16. listopadu)

V celé své rozmanitosti se prezentovala ZSF JU pfi Dni s univerzitou, ktery se konal v kampusu. V pfizemi budovy
rektoratu predstavila zdravotnické, socialni i bezpe¢nostni obory. S uchazedi, kterych na pozvani JU pfislo vice nez
300, si povidali pedagogové i studenti, zodpovidali jejich dotazy ohledné narocnosti studia, pfijimacich zkouSek
i budouciho uplatnéni. Néktefi stfedoskolaci pfisli za doprovodu svych uciteld, takze to byla i vitana pfilezitost
mluvit i s nimi a zjistit, co je pro soucasnou generaci pfi vybéru vysoké skoly dulezité. Nase zastoupeni lakalo také
na pestry doprovodny program a ukazky atraktivnich pom(cek: resuscitace na modelu, pomucky pro osoby se zra-
kovym postizenim a ukazky vybaveni relaxa¢ni mistnosti Snoezelen. Do prezentace bezpecnostnich oborQ prispéli
¢lenové Armady CR, ktefi s Ustavem radiologie, toxikologie a ochrany obyvatelstva spolupracuji. (foto 29)

e Podpora Spole¢nosti pro ranou péci (8. prosince)
Opét se konala kampan ,Nebud srab! Namoc¢ se pro ranou péci”, jejimz cilem je podpofit sluzby pro rodiny s détmi
s postizenim v raném véku. Na tuto kampar upozornil ponor do Mal$e u Malého jezu v Ceskych Budé&jovicich, kde se
do chladné vody ponofilo asi 30 studentek a studentd Zdravotnického zachranarstvi ZSF JU. (foto 30)

11.3 Nadregionalni pasobeni

Zdravotné socidlni fakulta JU svymi aktivitami oslovuje na regionalni Grovni nejen Jihocesky kraj, ale vyznam
ma i pro spadové oblasti Kraje Vysocina a Plzeriského kraje. Nadregionalni vyznam ma predevsim jako jedno
z center rozvoje oboru O3etfovatelstvi v celé Ceské republice (habilita¢ni a inauguraéni fizeni). Jako jedina
usiluje Zdravotné socialni fakulta JU v CR o propojovani zdravotni a socialni oblasti.

Fakulta jako celek je ¢lenem fady domacich i mezinarodnich organizaci, asociaci a sdruzeni. Pfedseda
Asociaci vysokogkolskych vzdélavateld nelékarskych zdravotnickych profesi v Ceské republice, je ¢lenem
Asociace vzdélavateld v socidlni praci. Na mezinarodnim poli je ¢lenem napf. European Transcultural Nursing
Association (ETNA), European Association of Schools of Social Work ¢&i Multidisciplinary European Low
Dose Initiative (MELODI).

Vedle institucionalniho ¢lenstvi fakulty jsou téz jednotlivi akademicti pracovnici zapojeni do &innosti
fady domacich i mezinarodnich profesnich grémii s ohledem na své oborové zaméfeni. Zapojeni v téchto
profesnich asociacich a organizacich je dulezité z hlediska mozného ovlivnéni pripravované legislativy, zis-
kdvani novinek v oboru, moznosti podilet se na zajisténi konferenci nebo moznosti ovlivnit dalsi aktivity
z pozice ¢lena vyboru dané spolecnosti.

Kromé vySe uvedenych organizaci je ZSF JU ¢lenem téchto mezinarodnich profesnich organizaci:
e European Association of Schools of Social Work (EASSW)
e European Network of Universities/Schools of Social Work (SocNet98)
e Childwatch International
e Udine-C Network: Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers
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e European Violence in Psychiatry Research (EViPRG)

¢ International Association for Human Caring (IAHC)

e European Federation of the Associations of Dietitians (EFAD)

e European Association of Centres of Medical Ethics (EACME)

e European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE)

e Social Sciences and Humanities in lonising Radiation Research (SHARE) - network instituci zabyvaji-
cich se vyzkumem socialnich, psychologickych a etickych aspektl radia¢ni ochrany

Zdravotné& socialni fakulta JU byla zapojena do projektu TA CR ETA: Kvalita a udrzitelnost programa
darcovstvi ¢asti téla v CR. Ministerstvo zdravotnictvi CR pfizvalo doc. Kone¢nou (hlavni esitelka projektu)
do pracovni skupiny analyzujici navrh EU BTC (EU legislation on blood, tissues and cells) legislativy, kde
vyuzila aktudlni vystupy z projektu a stala se spoluautorkou Ramcové pozice MZ CR (id. & 2022/ST/11396).
Vystupy z projektu byly vyuZity i pro Kulaté stoly v Poslanecké snémovné parlamentu CR k nahradnimu
materstvi.

11.4 Cinnosti ZSF JU v souvislosti s dopady valeéného stavu
na Ukrajiné

Zdravotné socidlni fakulta se v roce 2022 podilela na pomoci valkou zasazené Ukrajiné a jejim ob¢andm.

Dvé pIné nalozena osobni auta s Iéky a zdravotnickym materidlem vyslali hned v prvnich tydnech val-
ky studenti a vyucujici bezpecnostnich oborl Zdravotné socidlni fakulty Jihoceské univerzity. Usporadali
celofakultni sbirku, kterou iniciovala studentka 2. ro¢niku oboru Civilni nouzova pfipravenost Bc. Marcela
Dobiasova. Méla totiz kontakt na Regionalni ukrajinsky spolek ve vychodnich Cechach, odkud se véci do-
staly do potfebnych mist na Ukrajiné. Ve sbirce, do niz pfispéli zaméstnanci i studenti ZSF JU, se objevily
ty nejpotiebnéjsi pfedméty a pomducky, jako napfiklad analgetika, masti, spreje na popaleniny a mastné
tyly, dezinfekce, obvazy, naplasti, autolékarnicky, injekcni stfikacky apod., velmi se hodily také berle, orté-
zy a tfeba i zdravotnicka brasna. Velmi cenna byla tedy jak kvalita sbirky, tak rychlost, s niz vznikla a zahy
zamifila tam, kam méla.

Do shirky pofadané jidelnou Soupculture v ulici Karla IV. v Ceskych Budg&jovicich, jejiz majitelka pochazi
z Ukrajiny a posila potifebné véci pfimo tam, pfispély i vyucujici a studentky Pediatrického oSetfovatelstvi
ZSF JU. Rozhodly se pomoci matkam s malymi détmi, takze nakoupily pleny, détskou kosmetiku a vyzivu
atd. v hodnoté kolem dvou tisic korun. Akci zorganizovaly Mgr. Alena Machova a Mgr. Milena Magrova
z Ustavu o$etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péc¢e ZSF JU. Vybraly tuto formu pomoci, protoze
pripravuji své studentky na profesi détskych sester a dovedou se vcitit do pocitl a potifeb matek s détmi.
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2. Studijni programy, organizace a vzdélavaci ¢innost

Tab. 2.1 Akreditované studijni programy (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 1 2
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé Zivotni 09 17 10 5 4 7 7 50
podminky
Sluzby 10 2 2 1 6
Celkem 20 13 6 5 7 7 58

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor0 vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

Tab. 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé zivotni 09 3 1 1 3 2 10
podminky
Celkem 3 1 1 3 2 10

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obort vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distancni forma.

3. Studenti

Tab. 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K/D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 1 1 2
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé Zivotni 09 1030 194 50 110 8 23 1415
podminky
Sluzby 10 29 19 2 12 62
Celkem 1059 | 213 53 123 8 23 1479
z toho pocet zen 884 | 176 51 111 18 1246
z toho pocet cizinci 15 3 0 2 3 1 24

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor( vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.
Tabulka zobrazuje aktivni (nepferusend) studia, nikoliv fyzické pocty studenta.
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Tab. 3.2 Studijni netdspésnost 1. rocniku studia (v %) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium studium

P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. P K/D | Celk. | Celkem

Zdravotné
socialni 32,3 | 54,1 36,8 21,7 | 41,0 | 36,6 | 0,0 | 50,0 | 40,0 36,8
fakulta JU

Celkem JU 385 | 52,2 | 414 | 169 | 0,0 | 16,9 | 13,2 | 40,2 | 21,3 | 10,2 | 22,9 | 13,3 35,6

Pozn.: Studijni nedspésnosti se rozumi podil po¢tu studii zapocatych v kalendarnim roce n a souctu nedspésnych
studii této kohorty v kalendarnich letech n a n + 1; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

4. Absolventi

Tab. 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty absolvovanych studii) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici

Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
Siroce vymezené obory studium studium studium studium
ISCED-F Kod P K/D P K/D P K7D P K/D | Celkem
Vzdélavani a vychova 01 0 1 2 6 9
Zdravotni a socialni péce,
péce o pfiznivé zivotni 09 217 27 24 8 1 2 279
podminky
Sluzby 10 6 5 14 44 69
Celkem 223 33 40 58 1 2 357
z toho pocet zen 184 38 34 34 1 2 283
z toho pocet cizincd 2 0 1 1 0 0 4

Pozn.: ISCED-F - klasifikace obor0 vzdélani; P - prezen¢ni forma; K/D - kombinovana/distan¢ni forma.
Tabulka uvadi pocty Uuspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby).
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5. Zajem o studium

Tab. 5.1 Zdjem o studium - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici
Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
studium studium studium studium
= e 2| =] o 2| %
OB g 2 | NB|giz | 8|2 |53 |Y§[B| 3 |%
£ = AN a5 Sl= & a5 £ = AN a5 g | = 2 | 35
= B E= MO = v £ e v E= = O = v £ f= MO =
3 o o N T 3 o o N T 3 o o N T 3 o o N T
Siroce vymezené ko 5 3 |BE|B| 8 B BE B 08 B BE B B| B 2%
obory ISCED-F Kéd | & & g |2¢ 22|88 & | & | & 8¢ & |& & Q¢
Zdravotni
asocialni péce, | g | 1 088 | 1399 | 940 | 469 163 | 203 | 138 | 87| 12|12| 10| 10
pece o priznive
Zivotni podminky
Sluzby 10 64 64 53| 43
Celkem 1139 | 1463 993 | 512 163|203 | 138 87 |12|12| 10| 10

Pozn.: ISCED-F - klasifikace oborl vzdélani. Pocet uchazecli - pocet fyzickych osob. Pocet prihlasek - pocet vSech
prihlasek, které JU obdrzela. Pocet pfijeti — pocet viech kladné vyfizenych prihlasek (nejedna se o pocet fyzickych
osob). Pocet zapisl ke studiu - pocet vSech zapist (nejednd se o pocet fyzickych osob). Jedna osoba pfijata/zapsana
na vice studii vstupuje do tabulky pravé tolikrat, kolikrat byla pfijata/zapsana.

6. Zameéstnanci

Tab. 6.1 Akademicti, védecti a ostatni zaméstnanci (priimérné prepoctené pocty) -

Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
— = T
- o= c =
= B 9 = q= ] ]
] B 2 = 5% | 8 S c
E s - g _ 53| & | 2o 388 2 2
o Y = =] 173 =} - > o o v o’ o
s S ] 2 ] = Ty = 5% > x o £ £
c > a = o o o o 2 = S v e > T ©
s 9 & 9 = i k-3 o € £ x5 €3 88 o N
eS| £ | 8 E | 2 | % | §8| % | 28¢5z 5 £
(7] © T =B L] =
X 2 a 28 o 8 = - 5 2 =
= ] a £ 17 &
o o £ o >0 3 o I¥]
v} = =
ZSF JU 91,947 | 5,700 | 15,708 | 43,424 | 23,693 | 3,423 0,588 | 4,779 49,033 | 146,347
z toho
seny 59,242 | 1,400 | 8,596 | 28,248 | 17,908 | 3,090 0,588 | 3,545 36,573 | 99,949

Pozn.: Praimérné prepoctené pocty - podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi
pracovniky ve sledované kategorii (v¢&. DPC, mimo DPP) a celkového roé¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance
pracujiciho na plnou pracovni dobu. Pedagogicti pracovnici VaV - védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici podilejici se na pedagogické ¢innosti.
Védecky pracovnik - osoba, ktera neni akademickym pracovnikem dle § 70 zékona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach. Postdoktorand
(.postdok”) - pracovnik vysoké Skoly do pétilet po obhdjeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého
tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnik(i na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci
tvarciho tymu. M4 s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé.
Jeho mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych
projektl. Ostatni pracovnici VaV - techni¢ti a odborni pracovnici, ktefi se ptimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost
nepostradatelni (napf. obsluha research facility). Ostatni zaméstnanci - vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani
a vyzkumu; jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
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Tab. 6.2 Pocty akademickych a védeckych pracovnikii podle rozsahu pracovnich dvazki a nejvyssi dosaZené
kvalifikace (pocty fyzickych osob dle rozsahu uvazkii) - Zdravotné socialni fakulta JU

Akademicti pracovnici
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D.,

Rozsah Profesofi Docenti Th.D. Ostatni Védecti prac. el
uvazki Celk. | Zzeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celk. | Zeny | Celkem | Zeny
do 0,3 2 0 7 3 22 9 31 18 7 2 69 32
0,31-0,5 4 1 5 2 10 5 16 11 35 19
0,51-0,7 1 0 5 3 8 5 14 8
0,71-1,0 3 1 11 7 28 21 13 12 55 41
Vice nez 1,0 0 0
Celkem 10 2 23 12 65 38 68 46 7 2 173 100

Tab. 6.3 Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Pocet
e Kmenovi zaméstnanci
z toho kmenovi JU jmenovani na jiné Vékovy pramér

Struktura nové jmenovanych Rizeni na JU zaméstnanci 'S nové jmenovanych
Profesofi jmenovani v roce 2022 0 0 2

z toho Zeny
Docenti jmenovani v roce 2022 2 1 0

z toho Zeny 2 1 0

Tab. 6.4 Vedouci pracovnici (fyzické osoby) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Reditel Vedouci
Akademicky Védecka ustavu pracovnici
Dékan Prodékan senat rada Tajemnik a institutu celkem
1 4 13 25 1 7 51
z toho Zeny 1 2 6 12 0 6 27

Pozn.: Udaj ,celkem” nemusi odrazet realny stav fyzickych osob (jedna osoba miize v ramci JU ¢&i fakulty zastavat vice
pozic), jedna se o prosty soucet bunék.
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Tab. 6.5 Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (priimérné prepoctené pocty) -
Zdravotné socidlni fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
== > ]
O (] c
— — = E > S
£ =2 | 8. 3% e &
iz 2 = £3 | & 8% € 0
i - 17 =) - = = =% [
o + — c S — 5 0o wn =< > 1S
0 s o @ S a8 S = o g
& g p = £ o £ x4 =] 2 N
o <) = =2 [} ; = =
| 8 | 5§ & | < | g8 %3 €5 o | ¢
-} a S < s ¥ s ]
g o o > 0 © 8
Struktura 8o w
pracovnikt ° o
Celkem 1,500 0,342 0,100 0,733
Némecko 1,000 0,200
Polsko
Rakousko
Slovensko 0,500 0,267 0,100
ostatni staty EU 0,500
Zeny z celkového
poctu (bez ohledu 0,075 0,017
na statni obcanstvi)
0,000 0,075 0,000 0,017

Pozn.: Pramérné prepoctené pocty - podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi
pracovniky ve sledované kategorii (v¢. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho fondu pracovni doby ptipadajiciho na jednoho zaméstnance
pracujiciho na plnou pracovni dobu. Pedagogicti pracovnici VaV - védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici podilejici se na pedagogické cinnosti.
Védecky pracovnik - osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach. Postdoktorand
(~postdok”) - pracovnik vysoké skoly do pétilet po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako souc¢ast védeckého
tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnikd na konkrétnim Gkolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci
tvdrciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné t¥i obdobi po sobé.
Jeho mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych
projektl. Ostatni pracovnici VaV - techni¢ti a odborni pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost
nepostradatelni (napf. obsluha research facility). Ostatni zaméstnanci - vsichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani
a vyzkumu; jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
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7. Internacionalizace

Tab. 7.1 Mobilita studentd, akademickych a ostatnich pracovniki podle zemi (bez ohledu na zdroj

financovdni) - Zdravotné socidlni fakulta

Pocet pfijatych
Pocet vyslanych studentd studenta Potet Potet Pocet Pocet
z toho vyslanych | pfijatych | vyslanych | pfijatych
absolv. z toho z toho akad. akad. ostatnich | ostatnich | Celkem

Zemé Celkem staze | virtualné | virtualné | Celkem prac. prac. prac. prac. za zemi
Albanska republika 1 6 11 1 19
Belgické kralovstvi 1 3 2 1 7
Bosna a Hercegovina 15 3 4 2 24
Bulharska republika 1 1
Estonska republika 1 1
Finska republika 1 2 3
Francouzska republika 1 1
Chorvatska republika 2 2
Irska republika 2 2
Izrael 9
Kanada 1 4 4 1 10
Litevska republika 3 3
Loty$ska republika 1 1
Madarsko 14 14
demokratioks republica | 2 2 1 10
Polska republika 3 3
Recka republika 2 2
Slovenska republika 4 3 10 5 22
Slovinska republika 4 4
Spojené staty americké 1 1 1

z;;zl;c;\lg republika 1 2 5 5
Spanélské kralovstvi 2 2
Thajské kralovstvi 2 2
Turecka republika 1 1
Celkem 19 0 0 0 26 33 67 4 2 151

Pozn.: V pripadé vyjezdi i prijezdd studentl se vykazuji pouze pobyty, jejichZ celkova délka byla alespori 2 tydny (14 dni). V ptipadé vyjezdd
i prijezdd akademickych a ostatnich pracovnikil se vykazuji pobyty v trvani alespon 5 dni. V obou pfipadech jsou zapocitany i pobyty, které
zapocaly v roce 2020 a skoncily v roce 2021. Absolventskou stazi se rozumi praktickd staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce
2-12 mésicl, kterd je zapocatd po Uspésném absolvovani studia a ukoncena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je
realizovdna na zdkladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.
Pozn.: Na ZSF JU nebyly v roce 2021 realizovany zadné virtualni mobility studenta.

Tab. 7.2 Mobilita absolventi (pocty a podily absolvovanych studii) - Zdravotné socidlni fakulta JU

Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium Celkem

podil | pocet | pocet | pocet | podil | pocet | podil | pocet | podil | pocet

Podil a pocet absolvent, kteri
béhem svého studia vyjeli na
zahranic¢ni pobyt v délce alespori
14 dni

Podil a pocet absolventl
doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosahla
alespon 1 mésic (tj. 30 dni)

2,7 % 7,0 00% | 0,0 00% | 0,0 20% | 7,0

0,0% 0,0 0% 0,0
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8. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢innost

Tab. 8.1 Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech

(pocty)

Osoby majici pracovnépravni vztah se ZSF JU Osoby nemajici pracovnépravni vztah se ZSF JU
Pocet osob Pocet osob
podilejicich podilejicich
Pocet osob se na vedeni Pocet osob Pocet osob se na vedeni Pocet osob
podilejicich se zavérecné podilejicich se | podilejicich se zavérecné podilejicich se
na vyuce prace na praxi na vyuce prace na praxi
Celkem 70 42 41 54 15 29
z toho zeny 28 19 25 24 10 18

Pozn.: Do tabulky jsou zahrnuti odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se alespor z jedné tretiny ¢asového rozvrhu na
vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavére¢né prace studenta. Pokud je dany pracovnik kmenovym
zaméstnancem fakulty, ma minimalné stejné velky Uvazek i mimo fakultu.

Tab. 8.2 Konference (spolu)porddané Zdravotné socidlni fakultou JU v r. 2022

Pocet Gcastniki Mezinarodni
vyssi nez 60 konference
Nazev konference Fyzické Virtualni Fyzické Virtualni
8. ro¢nik Studentské védecké konference NE NE
Zivot s autismem ANO NE
D&jiny zdravotnictvi prvni Ceskoslovenské republiky
. e ANO NE
interdisciplinarnim pohledem
5th International Symposium on Ethics of Environmental NE ANO
Health
International Conference on Safe and Secure Society
(Bezpecna spole¢nost 2022) ANO ANO
3rd Internatlo.nal Conference of PhD Students of the Study ANO ANO
Program Nursing
Nursing of the 21st century in the process of changes 2022 ANO NE

Pozn.: Pokud je jedna konference s vice nez 60 ucastniky a zaroven je i mezinarodni, je vykazana v obou sloupcich.
Pokud konference splnila pouze jedno z kritérii, je vykazana v pfislusném sloupci, pokud zadné z kritérii, do tabulky
neni zahrnuta. Mezinarodni konference je takova konference, které se Gcastni alespor jeden zahrani¢ni fe¢nik a jejiz
vsechny pfispévky jsou lokalizované do alespon jednoho z nasledujicich jazykd - angli¢tina, francouzstina, némcina,
nebo do jazyka vlastniho oborovému zaméreni dané konference.

Tab. 8.3 Studijni programy/obory, které maji ve své obsahové ndplni povinné absolvovdni odborné praxe

po dobu alespor 1 mésice (pocty) - Zdravotné socidlni fakulta JU

y Pocty aktivnich studii
::uc :¥m’ch Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské
programi/ Akademicky Profesni Akademicky Profesni Akademicky Profesni
obort profil profil profil profil profil profil
13 0 1272 0 0 176 0

Pozn.: Povinnou praxi se rozumi takova, ktera je soucasti akreditace daného studijniho programu/oboru, pficemz se
mUze jednat o soucdst nékterého z predmétd ¢i o samostatny pfedmét. Jedna se o odborné profesni praxe. Doba
trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespofi 1 mésice.
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10. Narodni a mezinarodni excelence

Tab. 10.1 Clenstvi ZSF JU v mezindrodnich asociacich, organizacich a sdruZenich v r. 2022

Organizace

Status

European Transcultural Nursing Association

country representative

European Violence in Psychiatry Research Group member
SocNet98 - European Network of Universities/Schools of Social Work member
The Childwatch International Research Network member

MELODI - Multidisciplinary European Low Dose Initiative

board of directors

European Association of Schools of Social Work member
Udine-C Network member
International Association for Human Caring (IAHC) member
European Federation of the Associations of Dietitians (EFAD) member
European Association of Centres of Medical Ethics (EACME) member
European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE) member
Social Sciences and Humanities in lonising Radiation Research

(SHARE) - network instituci zabyvajicich se vyzkumem socialnich, member

psychologickych a etickych aspektd radiacni ochrany

Tab. 10.2 Clenstvi ZSF JU v domdcich profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich v r. 2022

Organizace

Status

Asociace vysokoskolskych vzdélavatelG nelékarskych zdravotnickych
profesi v Ceské republice

predseda / od prosince ¢len asociace

Asociace vzdélavatell v socidlni praci

¢len vykonné rady

Rada vysokych skol

¢len

Ceska kardiologické spole¢nost - kardiologickych sester a spfiznénych
profesi

¢len vyboru

Pozn.: V tabulce uvadime pouze institucionalni ¢i kolektivni ¢lenstvi.
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Seznam pouzitych zkratek

Zkratka
AK JU

a. S.
CIT U
cZv
DS
EACME
ERDF
ESF
HAP

0. p. s.
OP VaVpl
OP VK
OP VVV
o.s.

P

p- €.

RIV

ROP

RP

RVO

SHV
SLNO
spol.sr.o./s.r.o.
sS

STAG

st. p. €.
svoc
Tab.

usv

V]:33

uzv
vos

'S

VZoC
ZSF Ju

| Nazev

Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Akciova spole¢nost

Centrum informa¢nich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Celozivotni vzdélavani

Diploma Supplement (Dodatek k diplomu)

European Association of Centres of Medical Ethics

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky socidlni fond

Informacni systém Hodnoceni akademickych pracovnikd

Identity Manager (Systém spravy identit)

Impakt faktor

Institucionalni plan

Informacni systém

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budg&jovicich

Kombinovana/distan¢ni forma studia

Klasifikace kmenovych oborG vzdélavani

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo zdravotnictvi

Narodni akredita¢ni Grad

Operacni program

Obecné prospésna spolec¢nost

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Opera¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obcanské sdruzeni

Prezen¢ni forma studia

Parcelni ¢islo

Rejstrik informaci o vysledcich (v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci)

Regionalni opera¢ni program

Rozvojovy program/Ramcovy program

Rozvoj vyzkumné organizace

Studentské hodnoceni vyuky

Simula¢ni centrum pro zdravotnické obory

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Stredni skola

Informacni systém Studijni agenda

Stavebni parcela ¢islo

Studentska védecka a odborna cinnost

Tabulka

Univerzita tretiho véku

Université de Bretagne-Sud, Francie

Utvar zahrani¢nich vztah(

Vyssi odborna Skola

Vlysoka skola

Vyro¢ni zprava o cinnosti

Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Zajmové sdruzeni pravnickych osob

Zakladni skola
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Vyroé¢ni zpravu o ¢innosti Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich
za rok 2022

e predklada Mgr. lvana Chloubova, Ph.D., dékanka fakulty
e projednala Védecka rada ZSF JU dne 10. 4. 2023
e schvalil Akademicky senat ZSF JU dne 16. 10. 2023
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