odborny referent /7 odborna referentka
Simulacniho centra ZSF JU

Pracovni napln

e sprava a obsluha simula¢niho vybaveni

e pfiprava a nastaveni simulacnich pfistroj, modeld a vyukovych pomutcek
podle pozadavkl vyukovych program(

e obsluha pacientskych simulatord béhem vyuky

e zajisténi technického provozu zafizeni, v¢etné drobné udrzby a reSeni
technickych problém

e spoluprace s lektory na realizaci simula¢nich scénaru

e pravidelna kontrola technického stavu zafizeni a zajisténi jejich funkcnosti

e vedeni evidence o provozu a udrzbé zafizeni

e pfiprava mistnosti a vybaveni pro vyuku dle harmonogramu

e evidence spotfebniho materidlu a zajistovani jeho doplnéni

e poskytovani technické podpory béhem simulaci

e aktivni podpora pfi inovacich a modernizaci vybaveni simula¢niho centra

Pozadujeme

Kvalifikace a vzdélani
e minimalné stredoskolské vzdélani s maturitni zkouskou

Technické dovednosti

e zdkladni znalosti prace s IT technologiemi - PC

e dobra znalost prace na PC (MS Excel, Word, Outlook)

e technicka a manualni zru¢nost pfi praci s vybavenim a technikou

v Ceskych Budé&jovicich
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Jazykové znalosti
e znalost anglického jazyka minimalné na arovni A2

Osobnostni predpoklady

e schopnost tymové spoluprace a ochota ucit se novym dovednostem

e samostatnost, zodpovédnost a spolehlivost pfi plnéni svéfenych ukold
e dobré komunika¢ni schopnosti

Vyhodou

e vzdélani nebo zkusenosti v oblasti zdravotnictvi

e zkuSenosti s technickym vybavenim, audiovizualni technikou ¢i zakladni
udrzbou zafizeni

socialni fakulta
Faculty of Health
and Social Sciences

Zdravotné

he 25




Nabizime

e  stabilni pracovni prostfedi v modernim simula¢nim centru

e moznost dalsiho odborného vzdélavani v oblasti simulaéni techniky

e zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani, zavodni stravovani

e zaméstnanecké benefity: 5 tydnl dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani, prispévek na penzijni pripojisténi nebo doplikové
penzijni spofeni, zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni sluzby u partnerské
banky, benefitni program Alza, VIP program DATART, détska skupina pro
déti zaméstnancl pfimo v kampusu, prace v instituci implementujici HR
Award apod.

Nastup: dohodou

Pracovni Uvazek: vySe pracovniho Gvazku bude stanovena na zakladé vzajemné
dohody obou stran

Mzda: nastupni plat dle Mzdového predpisu JU v Ceskych
Budéjovicich od 30 000 K¢

Pisemné prihlasky doloZené strukturovanym zivotopisem, kopii dokladu

o nejvyssim dosazeném vzdélani a motiva¢nim dopisem v ¢eském jazyce
(max. 1 normostrana) zaslete s oznacenim ,ref. SLNO” na persondlni oddéleni
na e-mail: msimandl@zsf.jcu.cz do 5. ¢ervence 2026.

Uchazedi, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.
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