Co je Learning Agreement for Traineeship (LAT)
Learning Agreement for Traineeship je základní dokument pro realizaci zahraniční pracovní stáže v programu Erasmus+. Definuje podmínky stáže a slouží jako dohoda mezi studentem, vysílající institucí (ZSF JU) a přijímající organizací. Skládá se ze 4 částí:
1. Before the mobility (1–2. strana)
Tyto první dvě strany obsahují:
· popis pracovní náplně stáže,
· pracovní podmínky (např. pracovní doba, jazyk, mzda),
· informace o pojištění,
· přesné termíny stáže,
· kontaktní údaje na odpovědné osoby.
Dokument musí být podepsaný všemi třemi stranami – studentem, ZSF JU a přijímající organizací – před výjezdem.
2. During the mobility (3. strana)
Tato část se používá jen v případě změn během stáže (např. změna náplně nebo termínu). 
Obsahuje:
· popis a vysvětlení změn,
· nové podmínky.
Opět vyžaduje podpis všech tří stran.
3. After the mobility (4. strana)
Slouží jako závěrečné potvrzení o absolvování stáže. 
Obsahuje:
· finální termín stáže,
· shrnutí pracovní náplně,
· hodnocení studenta přijímající organizací.
Student si předem vyplní základní údaje a předá dokument koordinátorovi stáže na přijímající instituci, který:
· doplní hodnocení,
· dokument podepíše a orazítkuje.
Tuto část podepisuje pouze přijímající organizace. Student je povinen přivézt originál dokumentu zpět a odevzdat jej fakultní Erasmus koordinátorce.
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